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STATUT Szkoly Podstawowej Nr 10 im. Komisji Edukacji Narodowej w Toruniu

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

ok~ N

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa Nr 10 im. Komisji Edukacji
Narodowej w Toruniu;

2) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli, wychowawcow i innych
pracownikow pedagogicznych zatrudnionych w szkole;

3) rodzicach —nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow ucznia oraz 0so-
by (podmioty) sprawujace piecze¢ zastepczg nad uczniem,;

4) uczniach —nalezy przez to rozumie¢ dzieci i mlodziez wypekniajace obowigzek
szkolny w szkole;

5) dyrektorze —nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoty;
6) radzie pedagogicznej —nalezy przez to rozumie¢ rade pedagogiczng szkoty;

7) samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ samorzad uczniowski szko-
ty;
8) radzie rodzicéw —nalezy przez to rozumie¢ rade rodzicow szkoty;

9) ustawie—nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wia-
towe';

10) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej Nr 10 im. Komisji
Edukacji Narodowej w Toruniu;

11) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Miasta Torun;

12) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Kujawsko-
Pomorskiego Kuratora O$wiaty w Bydgoszczy.

§2
Szkota Podstawowa Nr 10 im. Komisji Edukacji Narodowej w Toruniu jest publiczna
szkola podstawowa.

Siedziba szkoty: ul. Bazynskich 30/36, 87-100 Torun.
Szkota nosi numer 10.
Szkota nosi imi¢ Komisji Edukacji Narodowej.

Petna nazwa szkoty brzmi — Szkota Podstawowa Nr 10 im. Komisji Edukacji Narodowej
w Toruniu i jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczgciach jestuzywanatakze skroco-
na nazwa— Szkota Podstawowa Nr 10 w Toruniu.

Szkota ma wtasne logo.

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Miasta Torun z siedziba przy ul. Waly
gen. Sikorskiego 8 w Toruniu.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Kujawsko—Pomorski Kurator
Oswiaty w Bydgoszczy.

'Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. Poz. 59 ze zm.)
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§3
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi8 lat.

2. Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego
I uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie doszkoty ponadpodstawowe;.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§4
1. Szkota jest jednostka budzetowa.

2. Jednostkg prowadzacg obstuge finansowg szkoty jest Torunskie Centrum Ustug Wspol-
nych.

3. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej szkoty okre$laja odrgbne przepisy.

ROZDZIAL 2
CELEIZADANIASZKOLY
§5
Szkota realizuje cele i1 zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajace szkolny
zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo—profilaktyczny szkoty.

§ 6
1. Dziatalno$¢ edukacyjnaszkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programOw nauczania, ktory obejmuje cala dziatalno$¢ szkoty
z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo—profilaktyczny obejmujacy:
a) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,

b) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong dia-
gnozg¢ potrzeb 1 probleméw wystepujacych w danej spotecznosci szkolne;,
skierowane do uczniéw, nauczycieli 1 rodzicow.

2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty maja obowiazek realizowaé program wychowaw-
czo—profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ m.in. w ramach zaje¢é edu-
kacyjnych, zaje¢ z wychowawca,zaje¢ pozalekcyjnych, wyjs¢ do osrodkéw kultury i na-
uki, uroczystosci 1 akcji szkolnych.

3. Edukacja szkolna przebiega w nastgpujacych etapach edukacyjnych:
1) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-1II szkoty podstawowej;
2) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.

4. Szkota moze realizowac projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrodta finansowania
w celu wzbogacenia oferty edukacyjnej.

§7

1. Ksztalcenieogdlne w szkole podstawowej ma na celu:
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Do

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)

9)

10)
11)
12)

13)
14)
15)

wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidar-
nosci, altruizmu, patriotyzmu i1 szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow po-
stepowania 1 budowanie relacji spotecznych sprzyjajacych bezpiecznemu rozwo-
jowi ucznig;

wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regio-
nalnej i etnicznej, jezykowej i religijnej;

formowanie u uczniow poczucia godnosci wlasnej osoby i1 szacunku dla godnosci
innych osob;

rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos$¢, innowacyjnos¢ i przedsigbior-
€z0S¢;

rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argu-
mentowania i wnioskowania;

ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umieje¢tnosci;

rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

wyposazenie ucznidow w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich umie-
jetnosci, ktore pozwalajg zrozumiec $wiat;

wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszej edukaciji;

wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokaja-
niei rozbudzanie jego naturalnej cieckawosci poznawczej;

ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata 1 innych ludzi, aktywnos$ci w zyciu-
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowosc¢;

zachecanie do zorganizowanego i §wiadomego samoksztatcenia opartegona umie-
jetno$ci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom;
promocje i ochrong zdrowia;

zapewnienie uczniom bezpieczenstwa.

zadan szkoty nalezy w szczego6lnosci:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

rozwijanie i przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawcze] w motywacje
swiadoma, przygotowujac do podejmowania zadanh wymagajacych systematyczne-
go i dtuzszego wysitku intelektualnego i fizycznego;

uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztalcenia;

rozwijanie umiejetnosci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego
otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego;

umacnianie wiary dziecka we wiasne sity i w mozliwo$¢ osiagania trudnych, ale
wartosciowych celow;

rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka;

wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej, narodo-
wej,jezykowej i religijne;j;



STATUT Szkoly Podstawowej Nr 10 im. Komisji Edukacji Narodowej w Toruniu

7) ksztaltowanie zainteresowan wiasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami
I obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu;

8) ksztaltowanie samodzielno$ci, obowigzkowosci, odpowiedzialno$ci za siebie
I innych;
9) zachecanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych;

10) ksztaltowanie umiejetnoSci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia
i zdrowia;

11) ksztaltowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wihasne zdrowie i sprawno$¢ fi-
Zycznag;

12) promowanie ochrony zdrowia, ksztaltowanie nawykow higieny osobistej, zdrowe-
go zywienia 1 higieny pracy umystowej;

13) promowanie idei zrownowazonego rozwoju;

14) wskazywanie na szkodliwos¢ srodkow odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkoty-
kow 1 in.) 1 wskazanie instytucji udzielajacych pomocy;

15) opieka nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych wycho-
WawcCzo,

16) rozwijanie asertywnosci;

17) ksztaltowanie u uczniéw systemu wartosciw oparciu o zasady solidarnosci, demo-
kracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci;

18) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniow;

19) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut obowiazujacych
w relacjach migedzyludzkich;

20) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wlasciwych wzorcow
zycia rodzinnego;

21) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez rozpoznawanie
i zaspokajanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawanie indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow
srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole w celu wspiera-
nia potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego
I pelnego uczestnictwa w zyciu szkoly oraz w srodowisku spotecznym,;

22) organizowanie ksztatcenia i wychowania uczniow niepelnosprawnych oraz spra-
wowanie nad nimi opieki.

§8
Realizacja celow 1 zadan szkoty odbywa si¢ poprzez nastepujace dziatania:

1) prowadzenie zajg¢ obowiazkowych, organizowanych z godnie z arkuszem organi-
zacyjnym szkoly oraz przyjetym planem lekcji;

2) prowadzenie lekcji religii ietyki w szkole;

3) prowadzenie kot zainteresowan, zaje¢ specjalistycznych, dydaktyczno—wyrow-
nawczych i innych;

4) prace pedagoga szkolnego i psychologa szkolnego wspomagang badaniami
i zaleceniami poradni psychologiczno—pedagogicznej;
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5) realizacje programu wychowawczo—profilaktycznego szkoty w zakresie dziatan
o0 charakterze terapeutycznym i profilaktycznym;

6) wspotprace z Poradnig Psychologiczno—Pedagogiczng w Toruniu, Sagdem Rodzin-
nym w Toruniu, Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Toruniu, Policjg, Stra-
za Miejska, Wydziatlem Zdrowia i Polityki Spotecznej Urzedu Miasta Torunia i in-
nymi organizacjami i stowarzyszeniami wspierajacymi szkote.

§9
1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia

do szkoty do momentu jej opuszczenia poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajgcym w szkole opieki przez nauczycieli oraz in-
nych pracownikow szkoty;

2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich
w korytarzach i na terenie boisk szkolnych —zasady i organizacje ww. dyzuréw
okreslaregulamin petienia dyzurow;

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zaje-
ciach;

4) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed za-
jeciami i po zajeciach lekcyjnych;

5) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp;

6) dostosowanie wysokosci stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolne-
go do wzrostu uczniow;

7) systematyczne omawianie przepisOw ruchu drogowego i umozliwienie uczniom
uzyskania karty rowerowej;

8) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placow, boisk i sprzetu szkol-
nego w stanie pelnej sprawnosci i czystosci;

9) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej
uczniow;

10) ksztattowanie postaw promujacych zdrowy styl zycia.

2. Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do reagowaniana wszelkie sytuacje lub zachowania
ucznidow stanowiace zagrozenie dla ich bezpieczenstwa.

3. Wszystkie osoby wchodzace do budynku szkoty, z wyjatkiem uczniow i pracownikow
szkoty, zobowigzane sg do zgloszenia tego faktu w dyzurce.

4. Na terenie szkoty w trakcie trwania zaje¢ obowigzuje zakaz przebywania dzieci
I mlodziezy, ktorzy nie sg uczniami szkoty oraz oso6b dorostych, ktore nie sa bezposrednio
zwigzane ze szkola— z wyjatkiem osob zaproszonych.

5. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty
o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach moggacych stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia lub
Zycia uczniow.

6. Budynek oraz teren szkolny objety jest monitoringiem wizyjnym w celu zapewnienia
uczniom i pracownikom bezpiecznych warunkéw nauki i pracy.



STATUT Szkoly Podstawowej Nr 10 im. Komisji Edukacji Narodowej w Toruniu

7. Nauczyciele zapewniaja uczniom opicke podczas zajgé zorganizowanych przez szkote
poza jej terenem.

8. Szczegodtowe zasady organizacji wycieczek szkolnych krajowych i zagranicznych okresla
regulamin organizacji wycieczek w Szkole Podstawowej Nr 10 im. Komisji Edukacji Na-
rodowej w Toruniu.

9. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace
przed dostepem do tresci, ktoére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju
poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

ROZDZIAL 3

ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE
§ 10

1. Organami szkoty s3:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) samorzad uczniowski;
4) rada rodzicow.

2. Organem wyzszego stopnia, w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego uczniow, jest Kujawsko-Pomorski Kurator Oswiaty.

3. Organem wyzszego stopnia, W rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu za-
wodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkole.

§11

1. Dyrektor szkoly kieruje szkola, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty, przewodniczacym rady pedagogiczne;.

2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkow
rady pedagogicznej w celu podnoszenia jakosSci pracy szkoty;

2) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli, od-
dziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji
i podnoszenia kwalifikacji;

3) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa o§wiato-
wego oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegolnosci:
1) kierowanie dziatalno$cig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole;

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwo-
ju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
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4) realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji stano-
wiacych;

5) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
I nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole;

6) wspoéldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
7) odpowiedzialnos¢ za wlasciwag organizacje¢ i przebieg egzaminu zewngtrznego;

8) stwarzanie warunkow do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

9) wystgpowanie do Kujawsko—Pomorskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o prze-
niesienie ucznia do innej szkoty;

10) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
og6lnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnosci szkoty;

11) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa;

12) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza
szkotg oraz okreslenie warunkow jego spetniania;

13) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwo-
dzie szkoty podstawowej;

14) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podrecznikow, materiatdéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;

15) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrgcznikoéw, ktore beda obowia-
zywac od poczatku nastepnego roku szkolnego;

16) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

17) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego na-
uczania, takiego nauczania;na wniosek rodzicow ucznia i w porozumieniu z orga-
nem prowadzacym umozliwia uczniowi realizacje zaje¢ indywidualnego nauczania
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos$¢, w indywidualnym kon-
takcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajac zalecenia zawarte w orze-
czeniu o potrzebie indywidualnego nauczania;

18) ustalanie,po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzgdu
uczniowskiego,dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych;

19) organizowanie pomocy psychologiczno—pedagogicznej uczniom, rodzicom ucz-
niow i nauczycielom;

20) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegolnych klas
i oddzialow tygodniowego rozktadu zajec;

21) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia;

22) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie od-
powiedzialnos$ci za ich prawidtowe wykorzystanie.

9
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4. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy Karta Nauczyciela oraz Kodeksu pra-
cy, nalezy w szczeg6lnosci:

1) kierowanie jako kiecrownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
ipracownikow niebedacych nauczycielami;

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pra-
cownikow szkoty;

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadko-
wych nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

4) wystegpowanie z wnioskami wsprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty maja-
cych status pracownikéw samorzadowych;

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w szkole;
7) odpowiedzialnos¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom szkoty;
8) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu za-
wodowym;

10) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych
do realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

11) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;

12) zawieszenie w petnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktoremu wszczeto
postepowanie karne lub zlozono wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinar-
nego;

13) wspotdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie okre§lonym
w ustawie o zwigzkach zawodowych;

14) administrowanie  zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie
Z ustalonym regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument.

5. Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczng, rada
rodzicéw i samorzadem uczniowskim.

6. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor.

7. Dyrektor moze wydawac¢ zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wilasciwa
organizacjg procesu dydaktycznego, wychowawczego i1 opiekunczego w szkole.

§12

1. Rade pedagogiczng tworza dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaprasza-
ne przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogiczne;.

Rada pedagogiczna pracuje wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu.

Kompetencje stanowigce i opiniujace rady pedagogicznej okresla regulamin rady pedago-
gicznej.

10
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4. Rada pedagogiczna sposrod przedstawicieli wytypowanych przez zespoly przedmiotowe
deleguje jednego przedstawicielado komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na sta-
nowisko dyrektora szkoty.

5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut
lub jego zmiany.

6. Rada pedagogiczna moze wystepowa¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkote
0 odwotanie z funkcji dyrektora szkoly oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji kie-
rowniczej w szkole.

§ 13
1. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zasady dzialania samorzadu uczniowskiego okresla regulamin uchwalony przez uczniow
W gltosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem szkoty.

3. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wydaje opini¢ o pracy nauczyciela.

4. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty
whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkotly, a w szczegdlnosci w sprawach dotycza-
cych praw uczniow.

5. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu.

6. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rad¢ wolontariatu, ktérej zadaniem jest koor-
dynacja dziatan wolontarystycznych zebranych sposrod pomystow zgtoszonych przez ze-
spoly uczniowskie poszczegolnych oddziatow klasowych.

§ 14
1. W szkole dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicow uczniow.
2. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem.

3. Rada rodzicéw moze wystepowaé do dyrektora i innych organow szkoty, organu prowa-
dzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.

4. Do kompetencji rady rodzicow nalezy m.in.:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programuwychowaw-
czo—profilaktycznegoszkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie zestawow podr¢cznikow, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczenio-
wych zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich
do uzytku w szkole.

5. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoly rada rodzicow moze gromadzi¢ fundu-
sze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zrodet.

6. Szczegotowe zasady funkcjonowania rady rodzicow okresla regulamin rady rodzicow.
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§15

Organy szkoty sg zobowigzane do wspotpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego kli-
matu szkoty, poczucia wspotdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad funk-
cjonowania szkoty.

§16

1. Organy szkoty pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac zasade nieingerowania w Swoje kom-
petencje oraz zasad¢ wspolpracy, wspotdziataja w realizacji zadan wynikajacych
ze statutu i planéw pracy szkoty.

2. Organy szkoty zobowigzane sg do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwroci
si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od podjecia decy-
Zji.

3. Duziatajace w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dziatalno$é, w ramach
swoich kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnos$ci.

4. W sprawach spornych zaistniatych miedzy poszczegdlnymi organami dziatajgcymi
w szkole role mediatora przyjmuje dyrektor. Spory pomigdzy dyrektorem a innymi orga-
nami szkoty rozstrzyga organ prowadzacy szkot¢ lub organ sprawujacy nadzoér pedago-
giczny, w zaleznos$ci od charakteru sporu. Rozstrzygnigcie sporu nie moze narusza¢ god-
nos$ci zadnej ze stron uczestniczacych w sporze.

ROZDZIALA4

ORGANIZACJASZKOLY
§ 17

1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoly okreslona jest przez szkolny zestaw programdw nauczania
oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

2. Ksztalcenie w szkole podstawowej trwa osiem lat 1 jest podzielone na dwa etapy eduka-
cyjne:

1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy I-III szkoty podstawowej — edukacja wcze-
snoszkolna;

2) Il etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.

3. Po letapie edukacyjnym ze wzgledow organizacyjnych dopuszcza si¢ zmiang skladu
uczniéw w oddziatach klasowych.

4. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat zlozony z uczniow, ktorzy
W danym roku szkolnym ucza si¢ wszystkich przedmiotéw zgodnie z ramowym planem
nauczania.

5. Liczba uczniéw w oddziale nie powinna przekraczac¢ 30.

6. Zajecia edukacyjne w klasach I etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddzialach licza-
cych nie wigcej niz 25 uczniow, a w szczegolnych przypadkach okreslonych ustawa — nie
wiecej niz 27.

7. W oddziatach integracyjnych liczba uczniéw nie moze przekracza¢ 20, w tym nie wigcej
niz 5 ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
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. Za zgoda organu prowadzacego liczba uczniow w tych oddziatach moze by¢ wyzsza niz
okreslona w ust. 6, jesli uczen uczeszczajacy do tego oddziatu uzyska orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego w trakcie roku szkolnego.

§ 18

Szkota prowadzi oddzialy ogolnodostepne, integracyjne oraz sportowe, tworzone za zgoda
organu prowadzacego.

. Poczawszy od klasy VII, organizuje si¢ lekcje drugiego jezyka obcego. O wyborze jezyka
decyduje dyrektor szkoty. Dopuszcza si¢ zmiang nauczanego w szkole drugiego jezyka
obcego po zasiggnieciu opinii organow szkoty.

Do klasy pierwszej przyjmuje si¢ na podstawie zgloszenia rodzicow dzieci zamieszkate
W obwodzie szkoty.

. Kandydaci zamieszkali poza obwodem moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej
po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami. W postepowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwage kryteria okreslone przez
organ prowadzacy.

Terminy oraz forme przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego okresla organ prowa-
dzacy szkotg.

. Rekrutacja do klas pierwszych ogélnodostepnych i integracyjnych w czegsci przeznaczone;j
dla uczniéw nieposiadajacych orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego prowadzona
jest w oparciu o ujednolicone kryteria rekrutacyjne.

. Rekrutacja do klasy pierwszej integracyjnej w czesci integracyjnej odbywa si¢
na podstawie waznego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego przez
publiczng poradni¢ psychologiczno—pedagogiczng. Dzieci posiadajace takie orzeczenie
zamieszkale w rejonie szkoly przyjmowane sg z urzegdu.

. Rekrutacja do oddziatéw sportowych odbywa si¢ za zgoda organu prowadzacego.
Do klasy sportowej przyjmuje si¢ kandydatow, ktorzy posiadajg bardzo dobry stan zdro-
wia, potwierdzony orzeczeniem lekarskim wydanym przez lekarza podstawowej opieki
zdrowotnej, pisemng zgodg¢ rodzicow na uczeszczanie do oddziatu oraz uzyskali pozytyw-
ne wyniki prob sprawnosci fizycznej przeprowadzone na terenie szkoty. W przypadku
wigkszej liczby kandydatéw niz liczba wolnych miejsc w oddziale, na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage wyniki prob sprawnosci fizycznej.

O przyjeciu dziecka do szkoty w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor szkoty,
Z wyjatkiem dzieci zamieszkatych w obwodzie szkoty, ktére sg przyjmowane z urzegdu.

§ 19

. Ksztalcenie, wychowanie i opieke dla uczniéw niepetnosprawnych szkola organizuje
W integracji z uczniami petnosprawnymi.

. Uczniom posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego szkota zapewnia:
1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzgt specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze-
wzgledu na ich indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne;

3) zajecia specjalistyczne;

13
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4) inne zaj¢cia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
I edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne, w szczeg6lnosci zajecia rewalida-
cyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

5) integracje uczniéw ze srodowiskiem roéwiesniczym, w tym z uczniami petno-
sprawnymi;

6) przygotowanie do samodzielnosci w zyciu dorostym.

Organizacje ksztalcenia ucznidéw z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiar-
kowanym reguluja odrgbne przepisy.

W szkole zatrudnia si¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu pe-
dagogiki specjalnej w celu wspotorganizowania ksztalcenia  integracyjnego,
z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia spe-
cjalnego.

Zespot, ktory tworza nauczyciele i specjalisci prowadzacy zajecia z uczniem, opracowuje
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny po dokonaniu wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnoze i wnioski sformutowane
na jej podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego,
we wspolpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnia psychologiczno-pedagogiczng, w tym
poradnig specjalistyczna.

Prac¢ zespotu koordynuje nauczyciel specjalista wspotorganizujacy ksztalcenie integra-
cyjne w oddziale integracyjnym, do ktoérego uczeszcza uczen, lub nauczyciel wychowaw-
ca, jesli uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego jest uczniem
klasy ogolnodostepne;.

§ 20

W oddziale sportowym sg prowadzone zajecia sportowe obejmujace szkolenie sportowe
dla co najmniej 20 ucznidéw w oddziale w pierwszym roku szkolenia.

. Oddzial o profilu sportowym moze by¢ utworzony spos$rdd uczniéw istniejgcych klas lub
jako dodatkowy oddziat.

. Uczniowie uczeszczajacy do oddziatdéw sportowych biorg udziat we wspotzawodnictwie
sportowym.

W oddziatach sportowych w ramach zaje¢ sportowych jest realizowane szkolenie sporto-
we na podstawie programow szkolenia zatwierdzonych przez ministra whasciwego do
spraw kultury fizycznej.

Program szkolenia jest realizowany réwnolegle z programem nauczania uwzgledniajacym
podstawe programowa ksztalcenia ogolnego.

Oddzialy sportowe moga realizowa¢ programy szkolenia we wspolpracy z polskimi
zwigzkami sportowymi, klubami sportowymi, stowarzyszeniami prowadzacymi dziatal-
no$¢ statutowa w zakresie kultury fizycznej lub uczelniami prowadzacymi studia wyzsze
na kierunku zwigzanym z dziedzing nauk o kulturze fizycznej.

Obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ sportowych wynosi 10 godzin.
W ramach ustalonego obowigzkowego tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ sportowych

s realizowane obowiazkowe zajecia wychowania fizycznego, przewidziane w ramowym
planie nauczania.
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10.

11.

W przypadkach uzasadnionych wzgledami bezpieczenstwa lub zréznicowanym poziomem
sportowym ucznidw, w czasie zaje¢ sportowych moga by¢ tworzone grupy ¢wiczeniowe.

Minimalna liczba ucznidow w grupie ¢wiczeniowej w oddziale sportowym wynosi 10.
W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego szkofe, liczba uczniéw
W grupie ¢wiczeniowe] moze by¢ mniejsza.

Zadaniem oddzialu sportowego jest stworzenie uczniom optymalnych warunkow, umoz-
liwiajagcych  godzenie zaje¢ sportowych z innymi zajeciami edukacyjnymi,
W szczegblnosci przez opracowanie tygodniowego rozktadu zajec tak, aby rozktad innych
zaje¢ edukacyjnych byt dostosowany do rozktadu zajg¢ sportowych oraz dazenie
do maksymalnego opanowania i utrwalenia przez ucznidw na zaj¢ciach edukacyjnych
wiadomosci objetych programem nauczania.

W przypadku opinii instruktora lub trenera prowadzacego zajecia sportowe lub opinii le-
karza uzasadniajacej brak mozliwo$ci kontynuowania przez ucznia szkolenia sportowego
uczen przechodzi od nowego roku szkolnego lub nowego semestru do oddziatu ogdlnodo-
stepnego.

§ 21
W klasach IV-VIII szkoty podstawowej podziatl na grupy jest obowigzkowy:

1) na obowigzkowych zaj¢ciach z informatyki w oddziatach liczacych wigcej niz
24 ucznidw— zajecia moga byé prowadzone w grupie oddziatowej lub migdzyod-
dzialowej liczacej nie wiecej niz 24 ucznidow; liczba ucznidow w grupie nie moze
przekraczaé liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;

2) na obowigzkowych zajeciach z jezykow obcych nowozytnych w oddziatach liczg-
cych wigcej niz 24 ucznidéw— zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowej
lub miedzyoddziatowej liczacej nie wigcej niz 24 ucznidw; przy podziale na grupy
nalezy uwzgledni¢ stopien zaawansowania znajomosci j¢zyka obcego nowozytne-
go;

3) na obowiazkowych zajgciach wychowania fizycznego— zajecia moga by¢ prowa-
dzone w grupie oddziatowej, miedzyoddziatowej lub miedzyklasowe;j, liczacej nie
wigcej niz 26 uczniow.

W przypadku oddziatéw liczacych mniej uczniéw podziatu na grupy mozna dokonywac
za zgoda organu prowadzacego szkote.

W oddziatach integracyjnych liczacych co najmniej 3 uczniow posiadajacych orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetlnosprawnos¢,
na zajeciach o ktorych mowa w ustegpie 1, podzial na grupy jest obowigzkowy, z tym
ze grupa oddziatowa, migdzyoddziatlowa lub migdzyklasowa nie moze liczy¢ mniej niz
5 uczniow.

§ 22

Podstawowa formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym;
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadze-
nie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 i nie dluzszym niz 60 minut, zacho-
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wujac ogolny tygodniowy czas trwania zaj¢¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym roz-
ktadzie zajgc.

Godzina zaj¢¢ specjalistycznych (korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych oraz
innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym) oraz zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia
I umiejetnosci ucznia trwa 45 minut.

Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych dla ucznidéw niepelnosprawnych trwa 60 minut.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz
60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym usta-
la nauczyciel prowadzacy te zajgcia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania zajec.

. Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje nauczy-
ciel prowadzacy zajgcia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajg¢cia edukacyjne na-
lezy zrealizowa¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okre$la ogdlny przydziat
czasu na poszczegolne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

. Zajecia lekcyjne prowadzone przez nauczycieli nie moga by¢ nagrywane, rejestrowane.
Nagrywanie i rejestrowanie zaje¢ wymaga zgody nauczyciela 1 dyrektora szkoty.

§ 23

. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe uczniow, szkota moze organizowaé zajecia pozalek-
cyjne, m.in. zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia rozwijajagce umiej¢tnosci uczenia si¢ i
zajecia dydaktyczno-wyrownawcze.

. Zajgcia pozalekcyjne prowadzone sg w grupach oddzialowych i miedzyoddziatowych
poza systemem klasowo-lekcyjnym oraz w formie wyjs¢ edukacyjnych, wycieczek
I wyjazdow.

. Za zgoda organu prowadzacego w szkole mogg by¢ realizowane dodatkowe zajecia edu-
kacyjne.

. W przypadku wprowadzenia do rozktadu zaj¢¢, o ktorych mowa w ust. 3, udziat uczniow
w tych zajeciach jest obowigzkowy.

§ 24

Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecz-
nych oraz ferii zimowych i letnichokresla rozporzadzenie ministra wlasciwego ds. o§wiaty
i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

Szczegdtows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre-
Sla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty.

Okresem przeznaczonym na realizacje¢ materialu programowego jednej klasy jest rok
szkolny podzielony na dwa semestry. Pierwszy semestr konczy si¢ w piagtek 15 stycznia
lub w pierwszy piatek po 15 stycznia.

. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty dyrek-
tor szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy
rozktad zaje¢ edukacyjnych.

Szkota prowadzi dla kazdego oddzialu dziennik lekcyjny, w ktérym dokumentuje si¢
przebieg nauczania w danym roku szkolnym.
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Dzienniki lekcyjne sg prowadzone wytgcznie w formie elektronicznej.
Regulamin funkcjonowania dziennika elektronicznego stanowi odrebny dokument.

Szkota prowadzi dziennik zaje¢ swietlicy, w ktorym dokumentuje si¢ zajecia prowadzone
z uczniami w $§wietlicy w danym roku szkolnym.

Szkota prowadzi dzienniki innych zaje¢, w szczegdlnosci zaje¢ z zakresu pomocy psycho-
logiczno-pedagogicznej oraz zajg¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

§ 25

Religia i etyka jako przedmioty nicobowigzkowesa organizowane dla uczniéw, ktorych
rodzice wyrazg takie zyczenie.

Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnegooswiadczenia, ktore w przypadku religii nie
musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

3. Uczniom nieuczestniczacym w lekcji religii szkota zapewnia opieke.

Szkota ma obowigzek zorganizowania lekcji religii i etyki dla grupy nie mniejszej niz
7 ucznidow danej klasy. Dla mniejszej liczby uczniéw lekcje powinny by¢ organizowane
w grupie migdzyklasowej lub migdzyoddziatowej, co najmniej 7-0sobowe;j.

. Uczen moze uczestniczy¢ w zajeciach z religii, z etyki, z obu przedmiotéw, moze tez nie
wybra¢ zadnego z nich.

. Uczniowi, ktory uczeszczat na religi¢ lub etyke, do $redniej ocen wlicza si¢ koncowe oce-
ny roczne uzyskane z tych zajec.

. Uczniowie uczeszczajacy na nauke religii majg prawo do zwolnienia z zaj¢¢ szkolnych
w celu odbycia trzydniowych rekolekcji wielkopostnych, jezeli rekolekcje te stanowig
praktyke danego kosciota lub innego zwigzku wyznaniowego.

§ 26

Dla uczniéw klas IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne pn. wychowanie do zycia
w rodzinie.

. Udziat ucznia w zajeciach wychowanie do zycia w rodzinie nie jest obowigzkowy.

Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajgciach.

Uczniom nieuczestniczacym w zaj¢ciach wychowania do Zycia w rodzinie szkota zapew-

nia opieke.

Zajecia wychowania do zycia w rodzinie nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu

na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.
§ 27

Szkota moze przyjmowac studentdow szkot wyzszych na praktyki pedagogiczne,
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego mi¢dzy dyrektorem szkoty a szkota
wyzsza lub poszczegdlnymi nauczycielami a szkota wyzsza—za zgoda dyrektora.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
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§ 28

1. Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej
uczniow oraz os$rodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow. Biblioteka
szkolna stuzy realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawo-
dowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniéw do samoksztalcenia oraz
W petnieniu podstawowych funkcji szkoty: ksztalcaco-wychowawczej, opiekunczej
i kulturalno-rekreacyjne;j.

2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztalceniu umiejetno$ci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatosci
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow;

2) stwarzaniu uczniom warunkow do nabywania umiej¢tnosci wyszukiwania, po-
rzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodetl, na zajeciach
Z r6znych przedmiotow.

Biblioteka prowadzi multimedialne szkolne centrum informacji.
4. Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw (ksigzek, czasopism, kaset, ptyt oraz in-
nych no$nikow cyfrowych itp.);

2) prowadzenie doktadnej ewidencji zbiorow;

3) tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiamiinformacyj-
no-komunikacyjnymi;

4) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ulatwiajacych opanowanie
wiadomosci szkolnych 1 ksztalcenia osobowosci w rozwijaniu zainteresowan
i uzdolnien we wzbogacaniu znajomosci jezyka ojczystego w wyrabianiu wrazli-
wosci na prawde 1 pigkno zawarte w tresci ksigzek;

5) organizowanie ro6znorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows
I spoteczng uczniow;

6) umozliwianie dost¢pu do jej zbiorow.

5. Szczegotowe zasady korzystania ze zbiorow biblioteki oraz multimedialnego szkolnego
centrum informacji, zawarte sag w regulaminie biblioteki.

6. Biblioteka w ramach swoich zadan wspétpracuje z:
1) uczniami poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczegblnie poszukiwanych ksigzek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
¢) informowanie o0 aktywnosci czytelniczej,

d) udzielanie pomocy w korzystaniu z roéznych zrdodet informacji, a takze
w doborze literatury 1 ksztattowaniu nawykow czytelniczych,

e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programoéw multime-
dialnych;

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty poprzez:
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a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikéw metodycz-
nych i czasopism pedagogicznych,

b) organizowanie wystawek tematycznych,
¢) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w bib-
liotece,

f) dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa,

g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw multime-
dialnych;

3) rodzicami poprzez:
a) udostepnianie zbiorow gromadzonych w bibliotece,

b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multime-
dialnych,

C) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

d) udostepnianie Statutu szkoty, programu wychowawczo—profilaktycznego
oraz innych dokumentow szkolnych,

e) udostgpnianie szkolnej filmoteki,
4) innymi bibliotekami poprzez:

a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki pu-
blicznej,

b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,
C) wypozyczanie migdzybiblioteczne zbiorow specjalnych.

. Zbiory biblioteczne podlegaja kontroli wewngtrznej polegajacej na sprawdzeniu obiegu
dowodéw wptywow 1 ubytkow oraz przeprowadzeniu skontrum zbioréw co najmniej raz
na 5 lat. Skontrum przeprowadza komisja, ktorej sktad ustala dyrektor szkoty.

§ 29

. W szkole dziala Swietlica dla uczniow.

. Do s$wietlicy przyjmowane sg dzieci, ktore musza przebywaé dluzej w szkole ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicow, organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymaga-
jace zapewnienia uczniowi opieki w szkole.

. Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez rodzi-
coOw w terminie okre§lonym przez dyrektora szkoty.

Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty.

. Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo—opiekunczej dziatalnosci szko-

ty.
. Podopieka jednego wychowawcy w S$wietlicy nie moze pozostawaé wigce] niz
25 uczniow.
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7.

8.

10.

Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwo-
jowe dzieci i mtodziezy, w tym dzieci niepelnosprawnych, a takze ich mozliwosci psycho-
fizyczne, w szczegolnosci zajecia rozwijajace zainteresowania uczniow, zajecia zapewnia-
jace prawidlowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

Formy pracy swietlicy to:
1) pomoc w nauce;
2) odrabianie lekcji;
3) organizacja gier i zabaw ruchowych w pomieszczeniach i na powietrzu;
4) spacery i wycieczki;
5) organizacja rozrywek kulturalnych;
6) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci,

7) ksztaltowanie nawykow higieny osobistej 1 czystosci oraz dbatos$ci o zachowanie
zdrowia;

8) rozwijanie samodzielnosci, samorzadnosci 1 aktywnosci spoteczne;.

Wychowawcy §wietlicy wspotpracujg z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakow dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac
opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

Szczegotowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy swietlicy
znajdujg si¢ w regulaminie §wietlicy, ktory stanowi odrebny dokument.

§ 30

Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest po-
moc i wsparcie, szkota udziela pomocy psychologiczno—pedagogicznej.

Pomoc psychologiczno—pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

Pomoc psychologiczno—pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpozna-
waniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikoéw srodowisko-
wych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu roz-
wojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa
W zyciu szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

Pomoc psychologiczno—pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidéw i nauczycielom pole-
ga na wspieraniu w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz
rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania efektywnosci pomocy
udzielanej uczniom. Jest udzielana w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
I nieodplatne.

Pomocy psychologiczno—pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, wychowawcy
oraz specjalisci wykonujagcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologicz-
no—pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholog, pedagog, logopedzi, nauczyciele wspotor-
ganizujacy ksztalcenie integracyjne i terapeuci pedagogiczni.

Pomoc psychologiczno—pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami ucznidéw;
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2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistyczny-
mi;
3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami, szkotami i placoéwkami;

5) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacy-
mi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

8. Pomoc psychologiczno—pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem
oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

3) zaje¢¢ dydaktyczno—wyrownawczych;

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno—kompensacyjnych, logopedycznych, rozwija-

jacych kompetencje emocjonalno—spoteczne oraz innych zaj¢é o charakterze tera-
peutycznym;

5) zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
6) porad i konsultacji.
§ 31
1. Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno—Pedagogiczng w Toruniu oraz innymi
placowkami wspierajacymi pracg szkoty celem:
1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno—pedagogicznej zwia-
zane] z wychowywaniem 1 ksztatceniem dzieci 1 mlodziezy.

2. Osoba wyznaczong do koordynowania wspolpracy, o ktérej mowa w ustepie 1, jest peda-
gog szkolny.

§ 32

1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
| inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydak-
tycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

2. Wspotdziatanie ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dzialalno$ci
innowacyjnej moze odbywac si¢ m.in. poprzez udostepnianie pomocy dydaktycznych,
wspolorganizacje warsztatow lub innych zaje¢ na terenie szkoty lub poza nig.

3. Podjecie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢, o ktorych mo-
wa w ust. 1, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgod-
nieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicoéw.

§ 33

1. Szkota ksztattuje uucznidéwpostawyprospolecz-
ne,wtympoprzezmozliwos¢udzialuw dziataniachzzakresuwolontariatu, sprzyjajacych ak-
tywnemu uczestnictwu ucznidw w zyciuspotecznym.

21



STATUT Szkoly Podstawowej Nr 10 im. Komisji Edukacji Narodowej w Toruniu

2a.

Zadania szkoty zwigzane z wolontariatem to dziatania w formie akcji charytatywnych,
wspoOltpracy z instytucjami pomocowymi oraz dlugofalowe dziatania, realizowane w ciagu
calego roku szkolnego, uwzglednione w programie wychowawczo—profilaktycznym szko-

ty.

Opieke nad szkolnym wolontariatem sprawuje wyznaczony przez Dyrektora szkoty koor-

dynator, ktory czuwa nad tym, by dziatalno$¢ byta zgodna ze Statutem szkoty i obowia-
zujacym Regulaminem wolontariatu w Szkole Podstawowej Nr 10 im. Komisji Edukacji
Narodowej w Toruniu”.

Uczniowie szkoly podstawowej moga by¢ wolontariuszami, jezeli dziataja pod opieka
nauczyciela, po uzyskaniu pisemnej zgody rodzica lub prawnego opiekuna.

Dziataniazzakresuwolontariatu mozepodejmowaé samorzad uczniowski wporozumieniuz-
dyrektoremszkoty.

Wolontariusz za swojg dziatalnos¢ moze otrzyma¢ punkty dodatnie zgodnie z zapisami
w punktowej skali oceniania.

§ 34

Szkota prowadzi stotdéwke szkolna, z ktorej mogg korzysta¢ uczniowie i pracownicy szko-
ty oraz osoby spoza szkoty za zgoda dyrektora na zasadach okre$lonych w regulaminie
stotowki.

Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysoko$¢ oplat za positki, ustala dyrek-
tor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkole.

Do optat wnoszonych za korzystanie przez uczniow z positku w stotdéwce szkolnej,
0 ktorych mowa w ust. 2, nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikéw i sktadek naliczanych
od tych wynagrodzen oraz kosztow utrzymania stotowki.

§ 35

Szkota organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego W celu wsparcia
ucznidéw w procesie podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych.

Zajecia z doradztwa zawodowego realizowane sa w klasach VII i VIII szkoty podstawo-
wej w oparciu o program przygotowany przez nauczyciela realizujacego zadania z zakresu
doradztwa zawodowego w szkole, dopuszczony przez dyrektora szkoly, po zasiggnigciu
opinii rady pedagogicznej.

Program doradztwa zawodowego zawiera tre$ci dotyczace informacji o zawodach, kwali-
fikacjach i stanowiskach pracy oraz mozliwos$ciach uzyskania kwalifikacji zgodnych z po-
trzebami rynku pracy i predyspozycjami zawodowymi.

Tresci programu powinny by¢ dostosowane do wieku i potrzeb uczniow, do ktorych jest
kierowany.

Doradztwo zawodowe jest rowniez realizowaneprzez pedagoga szkolnego
I wychowawcow klas podczas godzin do dyspozycji wychowawcy.

Zajecia z doradztwa zawodowego moga by¢ realizowane we wspOlpracy z instytucjami
oraz osobami prywatnymi, m.in. rodzicami uczniow, z wykorzystaniem ich do$wiadczenia
zawodowego.

Innymi formami doradztwa zawodowego w szkole sa m.in.: gazetki informacyjne, infor-
macje na stronie internetowej szkoty, wyjscia zawodoznawcze, konkursy, spotkania in-
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10.

11.

formacyjne z przedstawicielami szkot ponadpodstawowych 1 spotkania z absolwentami
szkoty.

§ 36

Uczniowi przyshuguje prawo do pomocy materialnejze srodkow przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa lub budzecie jednostki samorzadu terytorialnego.

Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
1) stypendium szkolne;
2) zasitek szkolny.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
1) stypendium za wyniki w nauce;
2) stypendium za osiggnigcia sportowe.

Uczniowi moze by¢ przyznana jednocze$nie pomoc materialna o charakterze socjalnym
I motywacyjnym.

Stypendium szkolne moze otrzymacuczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajacej z niskich dochodéw na osob¢ w rodzinie.

Zasitek szkolny moze by¢ przyznanyuczniowi znajdujgcemu si¢ przejsciowo w trudnej
sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego.

Szczegotowe warunki przyznawania stypendium szkolnego 1 zasitku szkolnego reguluja
odrebne przepisy.

Szkota moze udziela¢ stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe.

Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe przyznaje dyrektor szkoty,
po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, w ramach $rodkéw przyznanych przez organ
prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty.

Szczegotowe warunki przyznawania stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia
sportowe regulujg odrebne przepisy.

ROZDZIAL 5

NAUCZYCIELEIINNIPRACOWNICYSZKOLY
§ 37

Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikow samorzgdowych na stanowiskach niepedago-
gicznych.

Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikéw nie-
pedagogicznych szkoty okreslajg przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz
ustawa Kodeks pracy.

Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wtasciwy
do spraw o$wiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady wynagradzania
pracownikow niepedagogicznych szkoly okreslaja przepisy dotyczace pracownikow sa-
morzadowych.
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§ 38

1. Dla zapewnienia prawidlowego funkcjonowania szkoty dyrektor tworzy stanowiska wice-
dyrektoréw. Dla wymienionych stanowisk kierowniczych dyrektor opracowuje szczegoé-
towy przydziat czynnos$ci, uprawnien i odpowiedzialnosci.

2. W sytuacji gdy dyrektor nie moze petni¢ obowigzkéw stuzbowych, zakres zastepstwa
wicedyrektora rozciagga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

§ 39

1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1)

2)
3)

4)

5)
6)
7)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoleczenstwie;

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
ucznidw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej;

nadzorowanie wypelniania przez ucznidéw obowigzkéw szkolnych oraz postgpo-
wania zgodnie z przyjetymi zasadami,

petnienie roli rzecznika spraw uczniowskich;
wspomaganie rodzicow W procesie wychowania i hauczania ucznia;

prowadzenie dokumentacji przebiegu procesu edukacyjnego uczniow swojej kla-
syoraz teczki wychowawcy klasy.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:

1)
2)

3)

4)

5)

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;
wspolnie z uczniami 1 ich rodzicami:

a) planuje i organizuje rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki
I integrujace zespot uczniowski,

b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wy-
chowawcy;

wspoéldziala z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi
I koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec
tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to uczniow szczeg6lnie
uzdolnionych, jak i z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami);

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,
b) wspotdziatania w zakresie podejmowanych dziatan wychowawczych,
C) wilaczania ich w zycie klasy i szkoty;

wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi wy-
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych,
oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniow.

3. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1)

opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program wy-

chowawczo—profilaktyczny szkoty;
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2) zapoznawanie rodzicOw uczniéw z programem wychowawczo—profilaktycznym
szkoty i planem wychowawczym klasy;

3) diagnoze¢ potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokony-
wang na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego;

4) ksztaltowanie osobowosci ucznia;

5) systematyczng wspotprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym, pie-
legniarka;

6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno—pedagogicznej, materialnej i socjal-
nej;
7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo;

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikéw w nauce, zgodnie
Z jego mozliwo$ciami i zainteresowaniami;

9) dbanie o regularne uczgszczanie uczniow na zajgcia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego;

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach
ucznia;

11) trosk¢ o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachgcanie do udziatu w réznych
formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych;

12) dbanie o prawidtowe stosunki migdzy wychowankami;

13) wyrabianie u ucznidw poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,
czystos¢ na terenie klasy, szkoty, osiedla;

14) wywieranie wptywu na wlasciwe zachowanie uczniéw w szkole i poza nia, badanie
przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniow — podejmowanie srodkow zarad-
czych w porozumieniu z zespolem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem
szkolnym i rodzicami ucznia;

15) ochrong¢ przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych
dziatan profilaktycznych, opiekunczych iwychowawczych;

16) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia oraz przestrzegania zasad bhp
w szkole 1 poza nig;

17) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
§rodrocznych i rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach za-
chowania, osiggnigciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych;

18) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie wymaganej dokumentacji;

19) realizowanie programu wychowawczo—profilaktycznego szkoty, planu wycho-
wawczego 1 tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu, harmonogramu
imprez klasowych i szkolnych;

20) wspolprace z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow.

4. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
i psychologiczno—pedagogicznej w  podejmowanych  dziataniach  edukacyjnych
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od dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno—pedagogicznej, zespo-
tow klasowych, doradcéw metodycznych i instytucji wspomagajacych szkote.

. W celu zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel wycho-
wawca opiekuje si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

. W uzasadnionych przypadkach zmiana wychowawcy klasowego moze nastgpic
na wniosek:

1) samego wychowawcy;
2) dyrektora;
3) rodzicow.

Whniosek wychowawcy i rodzicow przedktada si¢ dyrektorowi, ktory po jego rozpatrzeniu
wydaje decyzje w ciggu 14 dni od chwili wptynigcia wniosku — z wytaczeniem okresu
wakacji i ferii zimowych.

Decyzja dyrektora dotyczaca zmiany wychowawcy klasowego we wszystkich przypad-
kach wymaga zaopiniowania przez rad¢ pedagogiczna.

§ 40

. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych
ma obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng
i obywatelskg z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarno-
$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym
mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza
i opiekuncza.

Do zadan nauczyciela nalezy:

1) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych bezposrednio
z uczniami albo na ich rzecz;

2) prowadzenie innych zaje¢ i czynno$ci wynikajacych z zadan statutowychszkoty, w
tym zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzglgdniajacych potrzeby i zain-
teresowania uczniow;

3) prowadzenie zajec i czynno$ci zwigzanych z przygotowaniem si¢ do zajeé, samo-
ksztatceniem i doskonaleniem zawodowym;

4) rzetelne prowadzenie zaje¢ lekcyjnych, z zastosowaniem metod angazujgcych
uczniéw do pracy, w tym oceniania ksztaltujacego;

5) ocenianie uczniéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

6) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidéw;

7) kontrola prac uczniowskich, prowadzenie analizy postgpow edukacyjnych
uczniow,

8) realizacja programu wychowawczo—profilaktycznego szkoty;

9) indywidualizowanie procesu nauczania oraz wspieranie kazdego ucznia w jego
rozwoju;

10) dokonywanie systematycznej ewaluacji swojej pracy;
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11) udzielanie rodzicom informacji na temat postepoéw, trudnoSci w nauce oraz
0 szczegodlnych uzdolnieniach i zachowaniu ich dzieci podczas zebran, konsultacji
oraz przez e-dziennik;

12) petnienie dyzuréow podczas przerw migdzylekcyjnych zgodnie z obowigzujacym
regulaminem;

13) zapewnienie bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekeyj-
nych oraz wszelkiego typu wyjsé, wycieczek;

14) przestrzeganie przepisoOw bhp i zarzadzen dyrektora szkoty w tym zakresie;

15) udziat w pracach zespotow przedmiotowych;

16) dbanieo powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty;

17) rzetelne i terminowe prowadzenie dokumentacji procesu nauczania i wychowania.
4. Do zadan nauczycieli i specjalistow nalezy w szczegdlnos$ci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozli-
wosci psychofizycznych uczniow;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych Iub trudnosci w funk-
cjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznidw 1 ich uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
uczniow w celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ 1 poprawy ich funkcjono-
wania;

5) wspolpraca z poradnia w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,
w szczegoOlnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniow, barier i ograniczen
w $rodowisku utrudniajgcych funkcjonowanie ucznidow i ich uczestnictwo w zyciu
szkoty oraz efektow dzialan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania
ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

5. Zakres czynnosci nauczyciela wspotorganizujgcego ksztalcenie integracyjne obejmuje:

1) prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz realizo-
wanie wspoélnie z innymi nauczycielami i specjalistami zintegrowanych dziatan
I zajg¢ okreslonych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami i specjalistami pracy wychowaw-
czej z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozo-
nymi niedostosowaniem spolecznym;

3) uczestniczenie, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
innych nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zaje¢ciach, okreslonych
w programie, realizowanych przez nauczycieli i specjalistow;

4) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczy-
cielom i specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia, okre$lone
W programie, w doborze form i metod pracy z uczniami niepelnosprawnymi, nie-
dostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

5) prowadzenie zaj¢¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojo-
we 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznioéw,
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6)

dostosowanie realizacji programu wychowawczo—profilaktycznego do indywi-
dualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie.

§ 41

1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie in-
dywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofi-
zycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjono-
wanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania proble-
méw wychowawczych stanowigcych barierg i ograniczajacych aktywne i peine
uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowied-
nich do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzie-
ci 1 mlodziezy;
minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom za-

chowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
I pozaszkolnym ucznidéw;

inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli i1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowo-
dzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier
I ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
W zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidw, ze szczegdlnym uwzglednieniem
ucznidéw z wada sluchu, oraz porad i konsultacji dla rodzicow i nauczycieli
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania jej zaburzen;

podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami ucznioéw;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:
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a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowo-
dzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier
i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
W zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno—pedagogiczne;.

3. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyj-
ne 1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j;

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
I uzdolnien uczniow;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno—doradczej prowadzonej przez szkote
I placowke;

wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
wspieranie nauczycieli i innych specjalistobw w udzielaniu pomocy psychologicz-
no—pedagogicznej.

4. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

udostegpnianie ksiazek i1 innych Zrodet informacji;

tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania infor-
macji z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informa-
cyjna;

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania
1 pogltebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sig¢;

organizowania roznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa
I spoteczng;

udzielanie informacji bibliotecznych;

poradnictwo w wyborach czytelniczych;

prowadzenie przysposobienia czytelniczo—informacyjnego;
inspirowanie pracy aktywu czytelniczego;

informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow;

10) organizowanie r6znych form inspiracji czytelnictwa, np. konkursow.

5. Do zadannauczycieli swietlicy nalezy:

1)
2)
3)

zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow;
organizowanie pomocy w nauce i tworzenie warunkéw do nauki wiasnej;

organizowanie pomocy kolezenskiej dla uczniowmajacych problemy z nauka;
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4) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form wychowania fizycznego;

5) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz stwarzanie warunkow do prezen-
tacji ich zainteresowan i uzdolnien;

6) ksztattowanie nawykow i potrzeby uczestnictwa w kulturze;

7) upowszechnianie kultury zdrowotnej i ksztattowanie nawykow higieny, czystosci
oraz dbatosci o zdrowie;

8) rozwijanie samodzielnosci, samorzadnos$ci i spotecznej aktywnos$ci uczniow.
6. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegolnosci:

1)  wspdlpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola, szkoty lub placowki do realiza-
cji dzialan w zakresie zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa
uczniow w zyciu szkoty,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawa-
niem indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwo-
$ci psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspo-
zycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen edu-
kacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograni-
czen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i1 jego uczestnictwo w Zyciu
przedszkola, szkoty i placowki,

C) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzgtu specjalistycznego i
srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyj-
no-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspolpraca z zespotem nauczycieli pracujacych z dzie¢mi posiadajagcymi orze-
czenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w zakresie opracowania i realizacji in-
dywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orze-
czenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psy-
chologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjali-
stow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci
w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjo-
nowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub pla-
cowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,

¢) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwo-
jowych 1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i $rodkow dydaktycznych do potrzeb
uczniow;
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4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidéw i
nauczycielom.

§ 42

W szkole dziatajg zespoty klasowe, sktadajgce si¢ z nauczycieli prowadzacych zajecia
dydaktyczne w danym oddziale.

Do zadanzespotu klasowego nalezy:

1) ustalanie zestawu programéw dla danego oddzialu oraz jego modyfikowanie
W miarg¢ potrzeb;

2) opracowywanie plandw, programow i strategii pracy z uczniami danego oddziatu
z uwzglednieniem korelacji tresci edukacyjnych;

3) rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu.
Zebrania zespotu zwotuje i prowadzi dyrektor lub wychowawca Kklasy.
§ 43
Nauczyciele tworza zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo—zadaniowe.
Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora szkoty.
Do zadan zespotow przedmiotowych nalezy:
1) opracowanie rocznych planow pracy;

2) dokonywanie wyboru podrecznikow, materiatdéw edukacyjnych i materiatow ¢wi-
czeniowych;

3) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposoboéw realizacji pro-
gramow nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych;

4) wspoélne opracowanie szczegdlowych kryteriow oceniania ucznia oraz sposobow
badania wynikow nauczania;

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa me-
todycznego i wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli;

6) wspoldziatanie w organizowaniuakcji i uroczystosci szkolnych.
§ 44

W szkole dziata zespot wychowawczo—profilaktyczny, ktory powotany jest do rozwigzy-
wania problemoéw wychowawczych wynikajacych z biezacych problemow uczniow.

W sktad zespotu wchodza: pedagog, psycholog orazwskazani przez dyrektora szkotynau-
czyciele.

Pracg zespotu kieruje osoba powotana przez dyrektora szkoty.
Do zadan zespolu wychowawczego szkoty nalezy w szczego6lnosci:
1) rozpatrywanie szczegodlnie trudnych przypadkéw wychowawczych wsrod ucz-
niow;
2) ocena sytuacji wychowawczej szkoty;

3) wskazanie glownych kierunkoéw dziatan wychowawczych;
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4) modyfikowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty w oparciu
o0 ewaluacjg.

ROZDZIAL 6
ORGANIZACJA 1 FORMY WSPOLDZIALANIA

SZKOLY Z RODZICAMI
§ 45

1. Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania I nauczania moralnego
i religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

2. Zadaniem szkoty jest wspomaganie wychowawczej roli rodziny.

3. Rodzice maja prawo dziala¢ w strukturach rady rodzicéw w zakresie okreslonym przez
regulamin rady rodzicow.

4. Rodzice maja prawo wystepowac, wraz z uczniami, z wnioskiem do dyrektora szkoty
0 zmian¢ wychowawcy klasy.

5. Rodzice ucznia realizujacego obowiazek szkolny poza szkota na podstawie zezwolenia
dyrektora szkoty sa zobowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych
w tym zezwoleniu.

§ 46

1. W sprawach nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki rodzice $cisle wspotpracuja
Z nauczycielami szkoty.

2. Podstawowymi formami dziatalnosci rodzicow na terenie szkoly sg miedzy innymi:
1) zebrania ogblne grup klasowych lub wszystkich rodzicow uczniow szkoty;
2) praca w radzie rodzicow;

3) udziat w organizowaniu imprez klasowych i ogolnoszkolnych (wycieczki, obozy,
imprezy sportowei kulturalno—rozrywkowe);

4) wspotdziatanie na rzecz szkoty z wladzami lokalnymi i krajowymi.
§ 47

1. Dla zapewnienia jak najlepszych wynikow ksztatcenia i wychowania uczniow konieczna
jest wspotpraca rodzicéw z organami szkoty. W ramach tej wspolpracy rodzice majg pra-
wo do:

1) zapoznania si¢ z podstawowymi zadaniami 1 zamierzeniami dydaktycz-
no—wychowawczymi, opiekunczymi i organizacyjnymi szkoty;

2) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem spotkan z wychowawca
i nauczycielami (konsultacje, zebrania);

3) zapoznania si¢ ze szkolnym zestawem programoOw nauczania oraz Stawianymi
uczniom wymaganiami;

4) informacji na temat oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow, Kryteriow
oceny zachowania oraz warunkow i form przeprowadzania egzaminow;

5) uzyskiwania informacji o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologicz-
no—pedagogiczng;
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6)

7)

8)

9)

wyrazenia zgody lub odmowy korzystania przez dziecko z proponowanej pomocy
psychologiczno—pedagogicznej;

uzyskiwania informacji na temat funkcjonowania dziecka w szkole: jego zacho-
wania, postepow i trudno$ci w nauce bezposrednio od wychowawcy, nauczyciela
lub specjalisty prowadzacego zajecia z dzieckiem;

uzyskiwania informacji i porad w sprawie wychowania swojego dziecka
od wychowawcy, pedagoga, psychologa szkolnego lub specjalisty prowadzacego
zajecia z dzieckiem;

dyskrecji 1 poszanowania prywatno$ci w czasie omawiania i rozwigzywania pro-
blemoéw dziecka i rodziny;

10) sktadania wnioskow i skarg do wychowawcy i dyrektora;

11) zapoznania si¢ z dokumentami regulujagcymi prace szkoty;

12) wyrazania i1 przekazywania opinii na temat pracy szkoty dyrektorowi szkoty

i radzie rodzicow;

13) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty.

2. Rodzice sg zobowigzani do:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

terminowego usprawiedliwiania nieobecno$ci dziecka w szkole w ciggu 14 dni
kalendarzowych od powrotu dziecka do szkoty;

zapewnienia dziecku warunkoéw umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajec;

informowania, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty,
w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego spetnianego
w szkole za granicg;

aktywnego wspierania dziecka i nauczycieli w procesie nauczania,;

systematycznego kontaktu z wychowawcg i nauczycielami oraz udzialu w zebra-
niach z rodzicami;

pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania
dziecka ze szkoty;

wspotdzialania z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacji i patologii spoteczne;.

§ 48

1. Rodzice ucznia wszystkie sprawy dotyczace ich dziecka z zakresu nauczania, wychowa-
nia, opieki i profilaktyki moga omawia¢ podczas zaplanowanych zebran i konsultacji lub
po wcezesniejszym uzgodnieniu terminu spotkania z nauczycielami.

2. Spotkania i konsultacje dla rodzicow mogg si¢ odbywaé w szczegolnosci w formach:

1)
2)
3)

rozméw indywidualnych: osobistych i telefonicznych;
korespondencji listownej: tradycyjnej i elektronicznej;

zebran z rodzicami i konsultacji w terminach ustalonych w kalendarzu pracy szko-
ty lub w terminach dodatkowo ustalonych przez wychowawce — za zgoda dyrekto-
ra;
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4)

szkolen, warsztatow, konferencji prowadzonych w szkole lub poza szkolg przez
nauczycieli, wychowawcow, pedagoga, psychologa, innego specjaliste lub przed-
stawiciela instytucji dziatajacej na rzecz ucznidéw i ich rodzicow.

3. Informacje o frekwencji i postgpach ucznia w nauce s3 przekazywane rodzicom
na biezaco przez nauczycieli poprzez wpisywanie frekwencji i ocen biezgcych do dzien-
nika elektronicznego.

ROZDZIAL. 7

UCZNIOWIE SZKOLY
§ 49

Uczen ma prawo do:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)

8)
9)

zapoznania si¢ z programem nhauczania, z jego trescig, celami i stawianymi wy-
maganiami;

ksztatcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednio do wieku 1 osiggnigtego
rozwoju;

rozwijania swoich zainteresowan 1 poglebiania wiedzy poprzez udziat
w organizowanych przez szkote zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;

dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci;
korzystania z pomocy psychologiczno—pedagogicznej;

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pra-
cy umyslowej;

sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny, ustalonych sposoboéw kontroli poste-
péw w nauce oraz znajomosci kryteribw oceniania z zaje¢ edukacyjnych
I zachowania;

bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania 1 opieki;

zwrocenia si¢ do nauczyciela (w czasie lub po zakonczeniu zaje¢) z prosba
0 wyjasnienie trudnych zagadnien omawianych na lekcjach lub wystepujacych
w zadaniu domowym;

10) udziatu w konkursach szkolnych i pozaszkolnych;

11) poszanowania jego godnosci osobistej oraz kulturalnego traktowania;

12) gloszenia swoich pogladéw, jezeli nie narusza tym dobra innych osob;

13) petnienia funkcji w samorzadzie klasowym i szkolnym;

14) wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa, proponowanie zmian

1 ulepszen w zyciu klasy 1 szkoty;

15) wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu uczniowskiego;

16) wiaczenie si¢ w organizacje dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, Sportowej oraz

czynnego uczestnictwa w imprezach szkolnych;

17) opieki zdrowotnej;

18) pomocy materialnej;
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19) wypoczynku na przerwach oraz w czasie wakacji, ferii i przerw $wigtecznych;

20) korzystania z sali gimnastycznej, biblioteki, boiska, stolowki i innych pomiesz-

czen i obiektéw szkoty zgodnie z ich przeznaczeniem.

§ 50

1. Uczen lub jego rodzice moga w przypadku naruszenia w szkole praw ucznia ztozy¢ skar-
ge do wychowawcy klasy lub dyrektora szkoty.

2. Skarga powinna by¢ zlozona na pismie i zawiera¢ uzasadnienie.

Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu jej rozpatrzenia.

4. Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej zlozenia 1 informuje ucznia oraz
jego rodzicéw o wynikach postgpowania wyjasniajacego.

§ 51

Przywilejami ucznia sa:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)

9)

mozliwos$¢ nieprzygotowania si¢ do lekcji zgodnie z zasadami wymieniony-
miw §63 ust. 1 pkt 13;

zwolnienie z odpowiedzi ustnych i pisania kartkowek w dniu, w ktorym zostat
wylosowany jego porzadkowy numer w dzienniku lekcyjnym — tzw. szczgéliwy
numerek;

udzial w zabawach i imprezach klasowych i szkolnych;

udziat w wycieczkach klasowych i1 szkolnych o charakterze edukacyjnym, inte-
gracyjnym lub rekreacyjno—sportowym;

pehienie funkcji w samorzadzie klasowym i szkolnym;
udziat w poczcie sztandarowym szkoly;

uczestnictwo w zajgciach kot zainteresowan i reprezentowanie szkoty w konkur-
sach miedzyszkolnych;

udzial w zawodach sportowych (uczniowie zawieszeni w przywilejach ucznia nie
moga reprezentowac szkoly w zawodach sportowych);

udziat w projektach realizowanych w ramach wspoétpracy miedzynarodowej szkot.
§ 52

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoly i regulami-
nach, a w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

kulturalnego zachowania si¢ w szkole 1 poza nig;
dbania o czysto$¢ mowy ojczystej;

punktualnego i regularnego uczeszczania na zajgcia szkolne i wykonywania pole-
cen nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty; w przypadku zachowania uniemoz-
liwiajagcego prowadzenie lekcji obowigzujg procedury odpowiednie do zaistnialej
sytuacji;

systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac domo-
wych oraz rzetelnej pracy nad poszerzeniem swojej wiedzy 1 umiejetnosci;
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5) sumiennego wykonywania przyjetych lub przydzielonych zadan, takich jak np. dy-
zur w klasie, oraz bezwzglednego przestrzegania regulaminu sal lekcyjnych, sali
gimnastycznej, biblioteki, boisk sportowych i placu zabaw;

6) wilasciwego zachowania podczas zaj¢¢ dydaktycznych i wychowawczych;

7) wilasciwego zachowania w czasie przerw i podporzadkowania si¢ poleceniom na-
uczycieli dyzurujacych oraz pracownikoéw szkoty, ktorzy reaguja na niestosowne
zachowanie;

8) wilasciwego zachowania wobec nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty oraz po-
zostalych uczniow:

a) okazywania szacunku dorostym, kolegom i kolezankom,

b) rozwigzywania wszelkich konfliktow z rowiesnikami na drodze negocjaciji;
w przypadku naruszenia nietykalnosci osobistej ucznia przez innego ucznia
obowigzuja procedury odpowiednie do zaistniatej sytuacji,

C) szanowania pogladow i przekonan innych;

9) usprawiedliwiania, w okreSlonym terminie i formie, nicobecnosci na zajeciach
edukacyjnychw ciaggu 14 dni kalendarzowych od powrotu do szkoty;

10) przebywania w czasie lekcji i przerw na terenie szkoty;

11) dbania o zdrowie i bezpieczenstwo wiasne i swoich kolegow (uczen ma obowigzek
natychmiastowego informowania  wychowawcy lub  dyrektora  szkotly
0 zaistnialych zagrozeniach dotyczacych zdrowia lub zycia);

12) niewnoszenia na teren szkoty oraz nieuzywania i nierozprowadzania na terenie
szkoty 1 poza nig tytoniu, alkoholu, e-papieroséw, s$rodkow odurzajacych;
w przypadku stwierdzenia zaistniatej sytuacji obowiazuje odpowiednia procedura
postepowania;

13) nieprzynoszenia do szkoty przedmiotow niebezpiecznych, drogich, wartoscio-
wych;

14) dbania o honor i tradycje¢ szkoty;

15) przestrzegania zasad ubierania si¢ na terenie szkoty:

a) podkreslania uroczystym strojem waznych uroczysto$ci i $wiat, miedzy
innymi:

— Dnia Komisji Edukacji Narodowej — Dnia Patrona,

— $lubowania klas pierwszych (dotyczy uczniow klas 1),
— rocznicy odzyskania niepodleglosci,

—  Wigilii klasowej,

— rocznicy uchwalenia Konstytucji 3 maja,

— rozpoczgcia roku szkolnego,

— zakonczenia roku szkolnego,

b) dbania o wlasciwy wyglad;
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19) dbaniao mienie szkoty; za zniszczone mienie szkoly odpowiedzialno$¢ materialng
ponoszg rodzice — rodzice zobowigzani sg naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢
koszty jego naprawy albo koszty zakupu nowego mienia (dotyczy uczniow, ktorzy
ukonczyli 13. r.z.); za zniszczenie mienia szkoty przez ucznia do lat 13 w zalezno-
$ci od rozmiaru szkody otrzymuje on punkty ujemne zachowania;

20) przestrzegania warunkOw wnoszenia i Korzystania z telefonow komorkowych
i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoly oraz podczas wyjsé
I wycieczek:

a) nicuzywania telefonu komoérkowego i innych urzadzen elektronicznych
w czasie lekcji (poza uzyciem za zgoda nauczyciela w procesie dydaktycz-
nym) i przerw; szczegdlowe zasady korzystania z telefonow i urzgdzen
elektronicznych okresla wlasciwy regulamin,

b) rejestrowania obrazow i dzwickéw w czasie wyjs¢ i wycieczek tylko
za zgoda osob rejestrowanych;

21) zwrotu wypozyczonych pomocy dydaktycznych i innych przedmiotow po ukon-
czeniu szkoty lub w przypadku wypisu ze szkoty.

22) Gdy uczen, ktory ukonczyt 10 lat, wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit
si¢ czynu karalnego na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacja obowiazku szkol-
nego, dyrektor moze zastosowac srodek oddzialywania wychowawczego w posta-
ci:

— pouczenia,

- ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pismie,

— przeproszenia pokrzywdzonego,

- przywrdcenia stanu poprzedniego,

— wykonania okre$lonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

Zastosowanie $rodka oddzialywania wychowawczego nie wytgcza zastosowania
kary okres$lonej w statucie szkoty. Przepisu nie stosuje si¢ w przypadku, gdy nielet-
ni dopuscit si¢ czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona przestgpstwa sciga-
nego z urzedu lub przestepstwa skarbowego.

§ 53
1. Nagrode moze otrzymac uczen, zespot klasowy lub zespo6t ucznidow.
2. Uczen moze otrzymac nastepujace nagrody:
1) pochwale udzielong przez:

a) wychowawce — wobec calej klasy lub indywidualnie, a takze na zebraniu
rodzicow,

b) samorzad uczniowski — wobec catej klasy lub wszystkich uczniéw szkoty,
c) dyrektora szkoty — wobec catej klasy lub wszystkich ucznidow szkoty,

d) zamieszczenie adnotacji 0 nagrodzie w gablocie samorzadu szkolnego
i na szkolnej stronie www;

2) dyplom uznania;
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3)
4)

5)

6)

nagrode ufundowang przez rad¢ rodzicow lub samorzad uczniowski;

,,Srebrny laur” — otrzymuje uczen konczacy szkole podstawowa, ktory poczawszy
od klasy 1V, otrzymywat §wiadectwa z wyrdznieniem, a na $§wiadectwie ukoncze-
nia szkoly ma $rednig ocen co najmniej 5,0 i bardzo dobrg lub wzorowa oceng za-
chowania;

odznake ,,Wzorowy uczen” — przyznaje si¢ wyrdzniajagcemu si¢ w nauce
i zachowaniu uczniowi Klas I-IIIszkoty podstawowej na koniec pierwszego etapu
edukacyjnego zgodnie z regulaminem przyznawania odznaki;

stypendium.

Podstawa do wyrdznienia ucznia mogg by¢:

1)
2)
3)

szczegolne osiggnigcia w nauce;
aktywny udziat w zyciu szkoty;

szczegolne osiggniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach
sportowych.

Nagroda moze zosta¢ przyznana na wniosek nauczyciela, rodzica, organizacji, instytucji
lub zespotu 0séb po odpowiednim udokumentowaniu.

Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody:

1)
2)

3)

do kazdej przyznanej nagrody uczen lub jego rodzic moze wnies¢ do dyrektora
szkoly pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem w terminie 7 dni od jej przyznania;

dyrektor rozpatruje sprawe¢ w terminie 14 dni w oparciu o dostepne dokumenty,
moze tez zasiggna¢ opinii wybranych organow szkoty;

po rozpatrzeniu zastrzezenia dyrektor moze zdecydowac o cofnigciu, zmianie lub
utrzymaniu nagrody.

6. List gratulacyjny otrzymujg rodzice ucznia, ktory konczgc szkote podstawowa, uzy-
skat wysokie wyniki w nauce i co najmniej bardzo dobre zachowanie, oraz rodzice
szczegblnie zaangazowani w zycie szkoty.

§ 54

Kare moze otrzymac uczen, zespot klasowy lub zespot uczniow.

Kara moze by¢ udzielona za:

1) nieprzestrzeganie statutu szkoty i regulaminéw wewnatrzszkolnych;

2) niewykonanie polecen nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

Kara moze zosta¢ udzielona w nastepujacej formie:

1) obnizenie oceny zachowania;

2) zawieszenie przez wychowawce ucznia w jego przywilejach w sytuacji, gdy naru-

sza zasady zachowania ujete w punktowej skali oceniania zachowania:

a) zawieszenie ucznia w jego przywilejach powinno mie¢ formg pisemnag
| zawiera¢ opis naruszen regulaminu szkoty oraz termin kary — opisu naru-
szen dokonuje wychowawca,
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b) wychowawca jest zobowigzany do poinformowania rodzicOw ucznia o za-
wieszeniu ucznia w jego przywilejach;

3) zawieszenie przez dyrektora lub samorzad uczniowski w peieniu funkcji spotecz-
ney;
4) ostrzezenie, upomnienie lub nagana udzielona przez:
- wychowawce,
- dyrektora szkoty;
5) przeniesienie ucznia do klasy rownolegtej — na wniosek wychowawcy.
W przypadku zniszczenia mienia szkoty przez ucznia lub grupe uczniowpowyzej 13. r.z.:
1) odpowiedzialno$¢ materialng za wyrzadzone szkody ponosza rodzice uczniow;

2) w szczegdlnych przypadkach istnieje mozliwo$¢ zamiany odpowiedzialno$ci mate-
rialnej na prace uzyteczne na rzecz szkoty, wykonywane przez ucznia lub grupe
uczniow odpowiedzialnych za zniszczenia; decyzje w tej sprawie podejmuje dyrek-
tor szkoty.

Konsekwencja uzywania telefonu komoérkowego i innych urzadzen -elektronicznych
na terenie szkoly w czasie lekcji i przerw jest przyznanie uczniowi punktow ujemnych,
zgodnie z punktowa skalg zachowania.

W przypadku niewlasciwego zachowania ucznia na lekcji stosowana jest obowigzujaca
w szkole procedura postgpowania dyscyplinujacego w klasie.

. Uczen, ktory uzyskatl srednig punktow z zachowania rowng ,,0” lub nizsza, nie moze re-
prezentowaé szkoty w rozgrywkach/konkursach/zawodach migdzyszkolnych do czasu
uzyskania §redniej punktéw co najmniej +6.

§ 55

Od kary natozonej przez wychowawce uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo
wniesienia uzasadnionego odwotania w terminie 7 dni do dyrektora szkoty w formie pi-
semnej. Dyrektor szkoly w terminie 14 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie
0 jego rozstrzygnigciu.

Od kary natozonej przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi lub jego rodzicom prawo
whniesienia do dyrektora szkoty w ciggu 7 dni od jej natozenia uzasadnionego pisemnego
wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy. Dyrektor szkoty w terminie 14 dni rozpatruje
whniosek i informuje pisemnie o rozstrzygnig¢ciu, moze przy tym zasi¢gna¢ opinii rady pe-
dagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego.

Po rozpatrzeniu odwotania dyrektor moze zdecydowac o cofnieciu, zmianie lub utrzyma-
niu kary.

§ 56

Dyrektor szkoly moze wystgpi¢ do kuratora oswiaty, na wniosek rady pedagogicznej,
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy:

1) zastosowane kary wymienione w § 54 ust.3 nie wptynely na poprawe zachowania
ucznia;
2) uczen w razgcy sposob naruszyt normy spoteczne i zagraza otoczeniu.
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] ROZDZIAL 8 ]
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA

WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW
§ 57

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku

do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wy-

magan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw naucza-
nia;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw na-

uczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, na-
uczycieli oraz ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia

spotecznego i norm etycznych oraz obowiazkow okre§lonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego, ktdre ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu

oraz o postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji

0 tym, co zrobit dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;
3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudno$ciach

W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktycz-

no—wychowawczej.

5. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu sig, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz

jak powinien dalej si¢ uczyc.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegodlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyj-

nych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezagcych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyj-

nych, a takze $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgc
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkoéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zacho-
wania;

7) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
I trudnoéciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach
ucznia.

. Nauczyciel ocenia postepy edukacyjne ucznia w oparciu o ,,Wymagania edukacyjne nie-
zbedne do uzyskania poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zajg¢ edukacyjnych w Szkole Podstawowej Nr 10 im. Komisji Edukacji Narodowej
w Toruniu”. Dokument dostepny jest w bibliotece szkolne;j.

. W przypadku ucznidéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, opi-
ni¢ o wystgpowaniu specyficznych trudnosci w nauce lub innych trudnosci wymagajacych
dostosowania wymagan edukacyjnych nauczyciel zobowigzany jest do dostosowania wy-
magan do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych. Sposoby dostosowania reguluje dokument pn. ,,Dostosowanie wyma-
gan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozli-
wosci psychofizycznych ucznia w Szkole Podstawowej Nr 10 im. Komisji Edukacji Na-
rodowej w Toruniu”. Dokument dost¢pny jest w bibliotece szkolnej.

§ 58
. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegodlnych $rédrocz-
nych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z re-
alizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfika-
cyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych w terminie:

a) uczniéw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrze$niu
I w trakcie zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim
wpisem w dzienniku lekcyjnym,

b) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu,
co dokumentowane jest odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania,
do ktoérego dotaczona jest podpisana lista obecnosci,

C) uczniow i ich rodzicow — po dokonaniu jakichkolwiek zmian
w wymaganiach edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu
nauczania odpowiednio — na lekcjach i na najblizszych zebraniach rodzi-
cow, dokumentujac ten fakt jak w lit. a i lit. b.

. Wychowawca oddziatu informuje uczniéw oraz ich rodzicoéw o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewi-
dywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:
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1) ucznidow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrze$niu
I w trakcie zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem
w dzienniku lekcyjnym;

2) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktorego dotagczona jest podpi-
sana lista obecnosci.

§ 59
1. Oceny sg jawne zaro6wno dla ucznia, jak i jego rodzicow.
Kartkoéwki i sprawdziany s oddawane uczniom po wpisaniu ocen do dziennika.

Prace klasowe sg udostgpniane rodzicom uczniéow klas czwartych i starszych w formie
elektronicznej poprzez zrobienie zdjgcia w obecno$ci nauczyciela lub na pisemng prosbe
rodzica wydane do domu. Uczen ma obowigzek zwréocié je na nastepnej lekcji. Niewy-
wigzanie si¢ z tego obowiagzku skutkuje wpisaniem punktu ujemnego zachowania.

4. W klasach I-11l prace pisemne nauczyciel przekazuje rodzicom do wgladu do domu. Ro-
dzic zobowigzany jest zwroci¢ prace nauczycielowi w ciggu 7 dni.

5. Nauczyciele przechowuja sprawdzone i ocenione sprawdziany i prace klasowe uczniéw
do 31 sierpnia danego roku szkolnego.

6. Na prosbeg ucznia lub jego rodzicoOw nauczyciel ustalajacy ocen¢ powinien jg uzasadnic.
§ 60

1. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowaé prac¢ z uczniem na zajeciach edukacyj-
nych, odpowiednio do jego potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psy-
chofizycznych w przypadkach okreslonych ustawg o systemie o$wiaty.

2. Nauczyciel jest zobowiazany dostosowa¢ wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania
przez ucznia poszczegolnych srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edu-
kacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez Siebie programu nauczania,
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycz-
nych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, o ktorym mowa w art. 127 ust. 3 ustawy — Prawo o§wiatowe;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni spe-
cjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na po-
trzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania in-
dywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozli-
wosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o
ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy —
Prawo oSwiatowe;
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5) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego —
na podstawie tej opinii.

3. Szczegdlowe warunki 1 zakres dostosowania wymagan edukacyjnych oraz kryteria oce-
niania ucznidw z dysfunkcjami w zakresie poszczegoélnych przedmiotow zawarte sa
W odrgbnym dokumencie i dostepne dla rodzicow i ucznidéw w bibliotece szkolne;j.

4. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowiazkowy zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, niepetnosprawnos¢ lub
zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie edu-
kacyjnym w przypadkach okreslonych ustawa o systemie o§wiaty.

§ 61
1. Ocenianie w klasach edukacji wczesnoszkolnej:

1) w klasach I-III $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych sa
ocenami opisowymi;

2) $rodroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzgled-
nia poziom i postgpy W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogol-
nego i wymagan edukacyjnych wynikajagcych z realizowanych w szkole progra-
moOw nauczania oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
Z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien;

3) w Kklasie pierwszej ocena biezaca jest oceng stowng wspomagang systemem zna-
koéw 1 symboli (np. emotikonami);

4) w klasie 1l i 11l wprowadza si¢ oceny biezagce w formie ocen cyfrowych wedlug
przyjetej w szkole skali ocen;

5) gromadzac informacje na temat postgpow ucznia, nauczyciel korzysta z metod
I narzedzi kontrolno-diagnostycznych, takich jak:

a) test kompetenciji,

b) sprawdzian,

c) kartkowka,

d) praca domowa,

e) zeszytucznia i zeszyt ¢wiczen,
f) wytwory pracy ucznia,

g) aktywnosc,

h) zadanie dodatkowe,

i) recytacja,

J) czytanie.

2. Oceny biezace, oceny W klasyfikacji $rédrocznej i rocznej, poczawszy od klasy czwartej,
ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy —6
2) stopien bardzo dobry — 5
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3)
4)
5)
6)

stopien dobry — 4
stopien dostateczny — 3
stopien dopuszczajacy — 2

stopien niedostateczny — 1

3. Przy ocenianiu biezacym oraz W klasytikacji srodrocznej dopuszcza si¢ stosowanie dodat-
kowego oznaczenia:,,+” (plus), poza stopniem celujgcym, lub ,,- (minus), poza stopniem
niedostatecznym.W przypadku oceny wazonej w klasyfikacji srodrocznej nie stosuje si¢
dodatkowego oznaczenia: ,,+” (plus) i ,,-” (minus).

4. Oceny biezace i Srodroczne wpisywane sg do dziennika cyfrowo, natomiast roczne
W pelnym brzmieniu.

5. Nauczyciele przyjmuja nast¢pujace ogdlne wymagania edukacyjne na poszczegdlne oce-

ny:
1)

2)

3)

4)

5)

oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:

a) w wysokim stopniu opanowat wiedze¢ i umiej¢tnosci z danego przedmiotu
okreslone programem nauczania,

b) samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne uzdolnienia oraz biegle postuguje
si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych
I praktycznych;

ocen¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone podstawg programowg na-
uczania danego przedmiotu w danej klasie na poziomie bardzo dobrym,

b) sprawnie postuguje si¢ wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete w programie nauczania przedmiotu W danej
Klasie, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan
i probleméww nowych sytuacjach;

oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone podstawg programowa na-
uczania przedmiotu w danej klasie na poziomie dobrym,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie ty-
powe zadania teoretyczne i praktyczne;

ocen¢ dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiej¢tnosci okre§lone podstawg programowa na-
uczania przedmiotu w danej klasie na poziomie podstawowym,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne
0 $rednim stopniu trudno$ci z pomocg nauczyciela;

ocen¢ dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu tresci podstawy programowej danego przedmio-
tuw danej klasie, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez
ucznia koniecznej wiedzy z przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) rozwiazuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewiel-
kim stopniu trudno$ci z pomocg nauczyciela;
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10.

11.

6) ocen¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomos$ci i umiejgtnosci okreslonych podstawa progra-
mowa danego przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomos-
ciach 1 umiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z dane-
go przedmiotu na poziomie podstawowym,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadania o niewielkim stopniu trud-
nosciz pomoca nauczyciela.

Uczniowi posiadajgcemu orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ocen¢ §rodroczng
1 roczng ustala nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne po zasiggni¢ciu opinii na-
uczyciela wspoétorganizujacego ksztalcenie integracyjne w klasie integracyjnej do ktorej
uczeszceza uczen.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki nauczyciel
przede wszystkim bierze pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaj¢é. Ustalajac ocene z wychowania fi-
zycznego, nalezy wzig¢ rowniez pod uwage systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach
oraz jego aktywno$¢ w dziataniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizycz-
nej.

W przypadku gdy obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego realizowane w formie do
wyboru przez ucznia sg prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel prowadzacy
zaj¢cia wychowania fizycznego w formie klasowo—lekcyjnej, srédroczng i roczng oceng
klasyfikacyjng z zaje¢ wychowania fizycznego ustala nauczyciel prowadzacy te zajgcia W
formie klasowo-lekcyjnej po uwzglgdnieniu opinii nauczyciela prowadzacego zajgcia wy-
chowania fizycznego w formie do wyboru przez ucznia.

W klasie sportowej $rodroczng i1 roczng ocen¢ klasyfikacyjng z wychowania fizycznego
ustala nauczyciel prowadzacy zajecia wychowania fizycznego w formie klaso-
wo—lekcyjnej, po uwzglednieniu opinii nauczyciela prowadzacego zajecia szkolenia spor-
towego 1 nauczyciela prowadzacego zajecia wychowania fizycznego w formie do wyboru
przez ucznia.

Wszyscy nauczyciele prowadzacy zajecia w Klasie sportowej, wymienieni w ust. 8, wpisu-
ja uczniom oceny biezace ze swoich zaje¢ do dziennika.

Na zajeciach wychowania fizycznego oraz szkolenia sportowego ocenie podlegaja: po-
stawa ucznia 1 jego kompetencje spoleczne, systematyczny udzial w zajeciach i aktywnos$¢
w trakcie zaje¢ oraz umiejetnosci i wiadomosci.

§ 62

Poczawszy od klasy IV, na lekcjach jezyka polskiego, matematyki, historii, jezykow obcych,
przedmiotow przyrodniczych oraz wiedzy o spoteczenstwie obowigzuje ocena wazona we-
dhug nastgpujacych zasad:

1) waga oceny:
a) praca klasowa — waga 4,
b) sprawdzian —waga 3,
c) kartkowka —waga 1 lub 2,
d) odpowiedz ustna z ostatniej lekcji —waga 1 lub 2,
e) zadanie domowe —waga 1,
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f) aktywnos$¢ —waga 1,

g) zadanie dodatkowe (np. projekt, prezentacja, film, poster) —waga 1 lub 2,
h) recytacja/inscenizacja — waga 2,

1) dhluzsza wypowiedz pisemna — waga 2,

j) test czytania ze zrozumieniem —waga 2,

k) miejsca I-111 w konkursach szkolnych — ocena celujagca —waga 1,

I) miejsca I-111 w konkursach miedzyszkolnych i wyzej — ocena celujaca — wa-
ga2;
2) progi na poszczegdlne oceny srodroczne i koncowe:

niedostateczny do 1,7

dopuszczajacy 1,71 -2,65

dostateczny 2,66 — 3,65

dobry 3,66 — 4,65

bardzo dobry 4,66 — 5,35

celujacy od 5,36

3)

uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego nie sg oce-
niani wedlug systemu oceny wazonej.

§ 63

1. Zasady sprawdzania osiaggni¢¢ i postepOw uczniow:

1)

2)
3)

4)
5)

czestotliwos¢ oceniania zalezy od specyfiki przedmiotu; ustala si¢ minimalng licz-
be¢ ocen czastkowych z przedmiotow:

a) jezyk polski, matematyka — co najmniej 6 ocen w semestrze,

b) przedmioty w wymiarze 2 lub 3 godz. w tygodniu — co najmniej 4 oceny
W semestrze,

c) przedmioty w wymiarze 1 godz. w tygodniu — co najmniej 3 oceny w se-
mestrze;

powyzsze ustalenia nie dotyczg religii 1 etyki ze wzgledu na specyfike tych
przedmiotow; W wyjatkowych sytuacjach nauczyciel przedmiotu w porozumieniu
z dyrektorem szkoty moze podja¢ decyzje o wystawieniu ocen $rddrocznych 1
rocznych na podstawie mniejszej liczby ocen czastkowych;

prace klasowe sg zapowiadane co najmniej na tydzien wczesniej;

pierwsze dwa tygodnie wrzesnia sg okresem ochronnym dla uczniow — nie stawia
si¢ ocen niedostatecznych;

nie zadaje si¢ prac domowych na okres przerw $wigtecznych, ferii i wakacji;

uczen, ktory nie przyjdzie na lekcje, na ktorej ma odby¢ si¢ zapowiedziana praca
klasowa lub sprawdzian, lecz pojawi si¢ w szkole pdzniej, zobowigzany jest
do napisania pracy klasowej lub sprawdzianu w tym samym dniu lub innym,
po uzgodnieniu z nauczycielem przedmiotu (np. na lekcji zastgpczej lub
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po lekcjach — po uzgodnieniu z rodzicami); jezeli nieobecno$¢ ucznia wynika
Z przyczyn szkolnych (np. wyjscie na konkurs), jest on zobowigzany zglosi¢ ten
fakt nauczycielowi przedmiotu przed pracg klasowg i ustali¢ z nim inny termin pi-
sania pracy;

6) kazda praca klasowa poprzedzona jest powtorzeniem wiadomosci;
7) w ciagu tygodnia mogg si¢ odby¢ maksymalnie dwie prace klasowe;
8) sprawdzian z trzech ostatnich lekcji musi by¢ zapowiedziany;

9) taczna liczba sprawdzianow i prac klasowych nie moze przekroczy¢ szesciu tygo-
dniowo;

10) w jednym dniu moze si¢ odby¢ jedna praca klasowa lub dwa sprawdziany (bez
pracy klasowej);

11) kartkowka z ostatniej lekcji moze odbywac si¢ bez zapowiedzi,

12) uczen ma mozliwo$¢ poprawienia oceny z pracy klasowej w czasie 2 tygodni od
dnia wpisania jej do e-dziennika; w uzasadnionych sytuacjach nauczyciel moze
ustali¢ pdzniejszy termin poprawy; oceng ostateczng jest 0cena uzyskana z popra-
wy;

13) uczen moze by¢ w semestrze nieprzygotowany do lekcji z wyjatkiem zapowie-
dzianych prac kontrolnych:

a) 3razy na przedmiotach realizowanych w wymiarze 3 lub wigcej godzin ty-
godniowo,

b) 2 razy na przedmiotach realizowanych w wymiarze 2 godzin tygodniowo,
c) 2razy na lekcji wychowania fizycznego — brak stroju sportowego,
d) 1 raz na przedmiotach realizowanych w wymiarze 1 godziny tygodniowo;

14) uczen ma obowigzek zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji przed jej rozpoczeciem;
nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku, nie ma to jednak wplywu na ocen¢
koncowa;

14a) zadanie domowe niewykonane w calo$ci powinno by¢ ocenione proporcjonalnie
do wykonanej pracy;

14b) uczniowie wracajacy do szkoty po usprawiedliwionej nieobecnosci spowodowa-
nej chorobg sg zwolnieni z odpytywania, kartkowek, pisania sprawdzianéw 1 prac kla-
sowych przez okres:

a) w przypadku 3-5-dniowej nieobecnosci w szkole — 1 dzien ochrony po powro-
cie do szkoty,

b) od 6 dni nieobecnosci w szkole — za kazde kolejne 2 dni nieobecnosci 1 dzien
ochrony, ale nie dtuzej niz 7 kolejnych dni kalendarzowych;

Uczen jest zobowigzany do zgloszenia tego faktu nauczycielowi przedmiotu na po-

czatku lekcji;

15) po wykorzystaniu limitu nieprzygotowan uczen, ktory kolejny raz nie przygotowat
si¢ do lekcji, otrzymuje oceng niedostateczng wagi 1 lub uwage negatywna zacho-
wania; w przypadku wychowania fizycznego — ocene niedostateczng;
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16) zgtoszone przez ucznia nieprzygotowanie po wywotaniu go do odpowiedzi skutku-
je wpisaniem oceny niedostatecznej;

17)uczen, ktory wylosowat tzw. szczesliwy numerek, jest zwolniony z kartkowki
I odpowiedzi ustnej, natomiast nie jest zwolniony z zapowiedzianych prac pisem-
nych (sprawdzian i praca klasowa) oraz innych zapowiedzianych zadan;

18) najp6zniej na tydzien przed rada klasyfikacyjna (srodroczng i roczna) nalezy za-
konczy¢ przeprowadzanie prac klasowych;

19) uczen, ktory w terminie 2 tygodni nie napisze zaleglej pracy klasowej lub nie
umowi si¢ w tym czasie z nauczycielem co do terminu jej napisania, otrzymuje -2
punkty zachowania.

2. Nauczyciel zobowigzany jest do rytmicznego i1 systematycznego oceniania postepow edu-
kacyjnych ucznia i wpisywania ocen do dziennika.

3. Nauczyciele winni w ciggu 14 dni roboczych wpisa¢ do e-dziennika ocen¢ z pracy klaso-
wej lub innej pracy pisemnej, a ocene ze sprawdzianu i kartkdwki w ciggu 7 dni robo-
czych. Terminy te nie obowigzujg nauczyciela przebywajgcego na zwolnieniu lekarskim,
dla ktérego czas na wpisanie oceny zostaje wydtuzony o czas zwolnienia lekarskiego. Je-
zeli nauczyciel przekroczy ustalony termin, wpisuje oceny tylko ch¢tnym uczniom.

4. Przygotowanie si¢ do konkursow bezposrednio przed eliminacjami daje uczniowi prawo
do zwolnienia z odpowiedzi z innych przedmiotéw i do dni wolnych od zaje¢ szkolnych:

1) eliminacje rejonowe —1 dzien wolny oraz zwolnienie z odpowiedzi ustnych —
2 dni;

2) eliminacje wojewddzkie — 2 dni wolne oraz zwolnienie z odpowiedzi ustnych —
3 dni.

5. Uczniowie biorgcy udziat w roznego typu zawodach i1 konkursach oraz uczniowie biorgcy
udziat w pozaszkolnych rozgrywkach sportowych i wystepach artystycznych maja prawo
do zwolnienia z odpowiedzi ustnychi kartkdbwek w nastepnym dniu. Z prawa tego moga
korzysta¢ dwa razy w semestrze.

6. Przy ocenianiu sprawdzianéw, gdy ocen¢ ucznia mozna przeliczy¢ na punkty, ustala si¢
nastgpujace progi procentowe ocen:

celujacy 100%
bardzo dobry 99% - 85 %
dobry 84% - 70%
dostateczny 69% - 51%
dopuszczajacy 50% - 31%
niedostateczny 30% - 0%

Podczas oceniania sprawdzianow moga by¢ stawiane ,,+” 1,,-”.
Sprawdzian musi liczy¢ minimum 15 punktow.
7. Przy ocenianiu prac klasowych ustala si¢ nastepujace progi procentowe ocen:
celujacy 100% - 97%
bardzo dobry + 96,5% - 94%
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bardzo dobry 93,5% - 92%
bardzo dobry - 91,5% - 90%
dobry + 89% - 83,5%
dobry 83% - 77%
dobry - 76,5% - 74%
dostateczny + 73% - 67%
dostateczny 66,5% - 60%
dostateczny - 59% - 53,5%
dopuszczajacy + 53% - 47%
dopuszczajacy 46,5% - 40%
dopuszczajacy- 39% - 34%
niedostateczny + 33% -31%
niedostateczny 30% - 0%

8. Uczen moze otrzymaé oceng celujaca za inne formy niz praca klasowa i sprawdzian,
w zaleznosci od specyfiki i trudno$ci zadania oraz stopnia zaangazowania.

9. Za aktywnos$¢ na lekcji uczen, w szczegdlnych przypadkach, moze otrzymac oceng bardzo
dobrg, w pozostatych przypadkach uzyskuje ,,+”. Za trzy ,,+”’otrzymuje ocen¢ bardzo do-
bra. Uczen ma prawo zrezygnowac z oceny bardzo dobrej na rzecz oceny celujacej za pigc
,’_"_”.

§ 64

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawo-
we obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych o0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) poszanowanie srodowiska przyrodniczego.

2. W Kklasach I-III srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami opiso-
wymi.

3. Roczna i $rodroczna ocena klasyfikacyjna w klasach I-111 uwzglednia w szczegolnosci:
1) przestrzeganie norm spolecznych obowigzujgcych w szkole;
2) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych;
3) kulturalne zachowanie w szkole i poza nia;
4) zgodna wspoétpraca w grupie;
5) aktywne uczestniczenie w zajeciach;
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6) odrabianie zadan domowych, przygotowanie przyborow;

7) wykonywanie zadan dodatkowych;

8) udziat w konkursach szkolnych i miedzyszkolnych oraz w akcjach szkolnych;

9) sprawne organizowanie miejsca pracy oraz przygotowywanie si¢ do zajec;

10) dbanie o porzadek w miejscu pracy.

4. Srodroczna i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV szkoly
podstawowej, ustala si¢ wg nastepujacej skali:

1) wzorowe,;
2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

5. Poczawszy od klasy IV, obowigzuje punktowa skala oceny zachowania:

1) kazdy uczen na poczatku kazdego semestru otrzymuje kredyt zaufania roéwny
26 pkt, co jest rowne ocenie dobrej zachowania;

2) w ocenie zachowania uwzglednia si¢ nizej podane kryteria; uczen otrzymuje punk-
ty dodatnie lub ujemne, ktore na koniec semestru przeliczane sg na ocen¢ zacho-

wania.

6. Kryteria zachowania:

1) spetnianie obowigzkow szkolnych;

2) przestrzeganie powszechnie przyjetych zasad postepowania, takich jak:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
k)

1)

tolerancja,

pracowitosc,

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

dbalos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych oséb,
podejmowanie dziatan na rzecz ochrony srodowiska,
odpowiedzialnos¢,

kultura osobista 1 kultura stowa,

zyczliwos$¢ 1 szacunek do innych,

wykonywanie polecen nauczyciela,

poszanowanie mienia szkolnego,

przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji, wulgarnosci i Uzalez-
nieniom (zakaz propagowania symboli zwigzanych z wyzej wymienionymi
zjawiskami),

wywigzywanie si¢ z obowigzkow szkolnych;

3) dbanie o wiasciwy wyglad:
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a)

b)
c)

d)

nie dopuszcza si¢:
— Wyraznej zmiany koloru wtoséw,
— ekstrawaganckich fryzur (np. irokez, ogolona na tyso gtowa),
— barwnego lakierowania paznokci i widocznego makijazu oczu i ust,
— butdéw na wysokim obcasie;
strdj ucznia powinien catkowicie ostania¢ brzuch, dekolt;

dopuszcza si¢ noszenie krotkich spddniczek i spodenek co najmniej do po-
towy uda;

str6j galowy powinien by¢ w kolorach: biatym, czarnym lub granatowym
(koszula wizytowa, bluzka; dopuszcza si¢ czarne lub granatowe jeansy,
spddniczka/sukienka powinna mie¢ dlugos¢ co najmniej do potowy uda);

dopuszcza si¢ skromng bizuteri¢ (u dziewczat: kolczyki blisko ucha,
po jednym w kazdym uchu; podczas zaje¢ wychowania fizycznego obo-
Wigzuje zakaz noszenia bizuterii).

7. Sposob punktowania zachowania uczniow:

1) uwagi pozytywne i negatywne nalezy wpisywac z podaniem liczby punktow:

a)
b)

uwagi pozytywne do +2 pkt,
uwagi negatywne do -2 pkt;

2) punkty powinny by¢ wpisywane na biezgco (w ciggu 3 dni), z podaniem daty,
przez nauczyciela organizujacego akcje/konkurs itp.;

3) uwagi pozytywne:

a)
b)

c)

d)

rzetelne petnienie funkcji w klasie i szkole — do +2 pkt za kazde dziatania;

pomoc w nauce uczniom stabszym lub nieobecnym przez dtuzszy czas
w szkole z powodu choroby — do +2 pkt za kazde dziatanie;

prace spoteczne na rzecz klasy, szkoty, srodowiska - do +2 pkt za kazde
dziatanie;

reprezentowanie szkoty w imprezach i konkursach pozaszkolnych:

— zakwalifikowanie si¢ do etapu rejonowego konkursu kuratoryjnego
+5 pkt,

— zakwalifikowanie si¢ do etapu wojewodzkiego konkursu kuratoryj-
nego:za uzyskanie tytutu finalisty +5 pkt, za uzyskanie tytutu lau-
reata +5 pkt,

— turystycznych i sportowych — po 1 pkt za kazde reprezentowanie
szkoty, do 8 pkt w semestrze,

— zauzyskanie miejsca na podium na etapie miejskim zawoddw spor-
towych +5 pkt,

— zaudzial w etapie wojewddzkim zawodow sportowych +5 pkt,

— za uzyskanie miejsca na podium w etapie wojewddzkim zawodow
sportowych +5 pkt,
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— kulturalnych — teatralnych, tanecznych itp. — po 2 pkt za kazdy wy-
step, do 10 pkt w semestrze,

— naukowych — po 2 pkt za kazdy udziat,

e) udziatl w kotach zainteresowan: sportowych, przedmiotowych, kulturalnych
w szkole 1 placowkach pozaszkolnych; za kazde koto zainteresowan
w zaleznosci od frekwencji:

— frekwencja 75-100%  +2 pkt,
— frekwencja 51-74% +1 pkt;

wprzypadku uczestnictwa w zaje¢ciach pozaszkolnych wymaga si¢ odpo-
wiedniego zaswiadczenia od organizatora zaje¢ z podaniem frekwencji
ucznia,

f) podkreslenie obchodzenia waznych uroczystosci strojem galowym +1 pkt,

g) wilaczenie si¢ w akcje szkolne poprzez odpowiedni strdj, gadzety itp. wyni-
kajace z charakteru imprezy (np. w Dniu Misia, Dniu Solidarnosci
z Afryka) +1 pkt,

h) przyniesienie makulatury:
— 3-4 kg +1 pkt,
— powyzej 4 kg—do5 kg +2 pkt,
— lacznie za makulaturg do 5 pkt w semestrze,

I) inne surowce wtorne (bez makulatury) — do 5 pkt w semestrze (do dnia wy-
stawienia proponowanych ocen zachowania):

— 50 nakretek: +1 pkt,
— 15 baterii: +1 pkt,
— 20 puszek: +1 pkt,

j)  +1 pkt za kazde zaangazowanie 0 charakterze rzeczowym, do 5 pkt
w semestrze (do dnia wystawienia proponowanych ocen zachowania),

K) systematyczne uczg¢szczanie na zajecia rewalidacji indywidualnej +2 pkt
W semestrze,

I) reprezentowanie szkoly podczas migdzynarodowych spotkan uczniow fi-
nansowanych ze S$rodkow programow wspotpracy migdzynarodowej —
do +5 punktéw za kazde spotkanie,

m) systematyczna praca nad projektami wspotpracy miedzynarodowej
do +2 pkt za kazde dziatanie, do +6 pkt w semestrze;

4) uwagi negatywne:
a) liczba odjetych punktow zalezy od wagi przewinienia,
b) kazda godzina nieusprawiedliwiona -1 pkt,

c) kazde samowolne opuszczenie lekcji bez wezesniejszego pisemnego zwol-
nienia, za kazda godzing -2 pkt,
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d)

e)
f)
9)

h)

n)

za kazde nicusprawiedliwione spoznienie(do 15 minut) -0,5 pkt;spdznienie
powyzej 15 minut skutkuje wpisaniem nieobecnosci,

za niewlasciwy stroj -1 pkt za dzien,
za brak stroju galowego -1 pkt,

w przypadku nieprzestrzegania przepisow w zakresie farbowania wlosow
lub niewlasciwej fryzury uczen otrzymuje -3 pkt (zabrania si¢ farbowania
odrastajgcych wtoséw); ponowne sprawdzenie fryzury w przypadku wio-
sow farbowanych nastapi po uptywie 2 miesigcy, a w przypadku innej nie-
wlasciwej fryzury — 2 tygodni, w przypadku ponownego ztamania regula-
minu w tym zakresie uczen otrzymuje kolejne -3 pkt,

w przypadku makijazu i polakierowanych barwnie paznokci uczen otrzy-
muje -1 pkt za dzien i jest zobowigzany do niezwlocznego zmycia makija-
zu 1 lakieru,

za korzystanie z telefonu komoérkowego i1 innych urzadzen elektronicznych
podczas lekcji i przerw -2 pkt,

za korzystanie z telefonu komérkowego i innych niedozwolonych materia-
tow oraz pomocy 0sob trzecich podczas prac pisemnych (np. prace klaso-
we, sprawdziany): -2 pkt i ocena niedostateczna,

za zucie gumy podczas lekcji, zajec -1 pkt,

upomnienie udzielone uczniowi przez wychowawce do -5 pkt - za razace
naruszenie ustalonych zasad postgpowania,

nagana udzielona uczniowi przez dyrektora — do -10 pkt - za razace naru-
szenie ustalonych zasad postgpowania; rodzic ma prawoodwotania si¢ od
nagany w terminie 7 dni kalendarzowych,

za nieusprawiedliwiong nieobecnos$¢ ucznia na zajeciach rewalidacyjnych —
za kazde 2 zajecia: -1pkt,

0) jezeli uczen po odestaniu na koniec sali nie zmieni swojego zachowania,

p)
o))

otrzymuje -2 pkt,
za nieprzestrzeganie regulaminéw obiektow sportowych do -2 pkt,

za wpisywanie, udostepnianie lub rozpowszechnianie (np. polubienie)
za posrednictwem Facebooka i innych portali spoteczno$ciowych wizerun-
ku oraz komentarzy naruszajacych czyjes dobre imi¢ (np. nauczycieli, pra-
cownikow szkoty Iub uczniéw) — od -2 do -10 pkt,

za brak wykonania zadan projektowych w ramach wspotpracy miedzyna-
rodowej szkot do -2 pkt,

za nieoddanie pracy klasowej w pierwszym terminie -1 pkt, w drugim
terminie -2 pkt,

za stosowanie przemocy stownej -1, -2 pkt lub upomnienie wychowawcy
lub nagana dyrektora,

za stosowanie przemocy fizycznej (np. opluwanie, szarpanie, kopanie, bi-
cie) -2 pkt lub upomnienie wychowawcy lub nagana dyrektora,
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V) za zachowanie w szkole i poza szkolg zagrazajace bezpieczenstwu swoje-
mu lub innych oséb -2 pkt lub upomnienie wychowawcy, lub nagana dy-
rektora.

8. Przeliczanie liczby punktow na ocen¢ zachowania nastepuje wedlug ponizszej skali:

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory uzyska wymagany prog punktéw
oraz ma nie wigcej niz 3 punkty za uwagi negatywne w semestrze — 46 i wiecej
pkt;

zachowanie bardzo dobre (dopuszcza si¢ 6 pkt za uwagi negatywne w semestrze) —
3645 pkt;

podczas wystawiania rocznej oceny zachowania punktéw negatywnych na oceng
bardzo dobrg i wzorowa za I i Il sem. nie sumuje sig¢;

zachowanie dobre (dopuszcza si¢ 12 pkt za uwagi negatywne w semestrze) — 26—
35 pkt;

zachowanie poprawne (dopuszcza si¢ 24 pkt za uwagi negatywne w semestrze) —
16-25pkt;

zachowanie nieodpowiednie — do 15 pkt;

zachowanie naganne: uczen otrzymuje ocen¢ naganng zachowania w przypadku
razacego lekcewazenia obowiazkéw szkolnych wynikajacych ze statutu szkoty
i ciaglego naruszania dyscypliny (np.: nieobecnosci nieusprawiedliwione
> 30 godz., dotkliwe pobicie, dewastacja mienia, kradziez, picie alkoholu, zazy-
wanie narkotykow, dreczenie psychiczne i fizyczne);

w szczegllnych sytuacjach wychowaweca, po zasiggnig¢ciu opinii nauczycieli, moze
podja¢ decyzje o zmianie oceny zachowania niezaleznie od uzyskanych punktow.

9. Roczng ($rédroczng) klasyfikacyjna ocene zachowania ustala wychowawca klasy przede
wszystkim w oparciu o punktowa skale oceniania zachowania. Wychowawca zasigga
roOwniez opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy 1 ocenianego ucznia, co moze wptyna¢ na
jego decyzje w sprawie oceny zachowania. Uzyskana informacja na temat zachowania
ucznioéw jest przechowywana w teczce wychowawcy.

10. Zasady wystawiania rocznych ocen zachowania:

1)

2)

3)

4)

5)

ocena roczna zachowania jest wyliczana zgodnie z przyjeta skalg na podstawie
sredniej punktéw uzyskanych w pierwszym i w drugim semestrze;

w przypadku ucznia, ktory w pierwszym semestrze uzyskat ocen¢ nieodpowiednia,
dowyliczenia $redniej punktow za I semestr przyjmuje si¢ wartos¢ liczbowa rowna
gbrnej granicy oceny nieodpowiedniej, czyli 15 punktow;

w przypadku ucznia, ktory w pierwszym semestrze uzyskal ocen¢ naganna,
do wyliczenia $redniej punktow przyjmuje si¢ warto$¢ liczbowg rowng gornej gra-
nicy oceny nieodpowiedniej, czyli 15 punktow, lecz uczen ten nie moze otrzymac
oceny wyzszej niz poprawna;

w przypadku wartosci utamkowych punktacje zaokragla si¢ w gore — na korzysé
ucznia;

co najmniej 2 tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady peda-
gogicznej wychowawca oddziatu informuje ucznia 1ijego rodzicow
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o przewidywanej dla niego rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania poprzez
wpisanie oceny do e-dziennika, w szczegdlnych sytuacjach przekazuje informacje
o ocenie w formie pisemnej; w klasach I-11l rodzice sa informowani o ocenach
przewidywanych w formie pisemnej;

6) przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zabu-
rzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

7) ocena Klasyfikacyjna zachowania ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia
specjalnego jest ustalana przez wychowawc¢ w porozumieniu z nauczycielem
specjalista wspdlorganizujacym ksztalcenie integracyjne w oddziale, do ktorego
uczeszceza uczen;

8) uczniowi, ktory realizuje nauczanie indywidualne w domu, ustala si¢ ocen¢ za-
chowania;

9) uczniom przyjetym do szkoly w ciggu roku szkolnego wychowawca moze wysta-
wi¢ ocen¢ zachowania, rezygnujac z punktowej skali oceniania;

10) w sytuacjach szczegdlnych przewidywania ocena zachowania moze by¢ obnizona
na wniosek wychowawcy, po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogiczne;j.

§ 65

1. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasy-
fikacyjnych z tych zajec 1 srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych =zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, ztym
ze W klasach I-I1II szkoty podstawowej w przypadku:

1) obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene klasyfikacyjna
z tych zajec;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene¢ klasyfikacyjng
z tych zajec.

3. Na klasyfikacj¢ koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ w klasach programowo nizszych w szkole;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyz-
szej.

4. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty.
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§ 66

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
Z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzajg si¢ z przewidywang roczng oceng klasy-
fikacyjng z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, moga zgtosi¢
swoje zastrzezenia do dyrektora szkoty w formie pisemnej w terminie 3 dni robo-
czych od dnia przekazania informacji o przewidywanej ocenie (ocenach); pisemny
wniosek nalezy ztozy¢ w sekretariacie szkoty;

Uczen lub jego rodzice mogg ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej rocznej
oceny tylko o jeden stopien i tylko w przypadku, gdy:

a) uczen przystgpit do wszystkich zaplanowanych przez nauczyciela spraw-
dzianéw, prac klasowych oraz innych waznych prac pisemnych,

b) $rednia ocen z zapowiedzianych sprawdzianow wiedzy i umiejetnosci
iprac Kklasowych w calym roku jest wyzsza o co najmniej
0,6 od przewidywanej ocenyrocznej;

sprawdzenie poziomu wiedzy i umiej¢tnosci odbywa si¢ w formie pisemnej
i ustnej, a w przypadku niektorych przedmiotow takze w formie zadan praktycz-
nych, w terminie 7 dni roboczych od zgloszenia zastrzezen — wplynigcia do szkoty
pisemnego wniosku ucznia lub jego rodzicow i obejmuje materiat z catego roku
szkolnego;

dyrektor szkoty w ciggu kolejnych 3 dni roboczych (od wptynigcia wniosku
do sekretariatu  szkoty) informuje na pisSmie ucznia lub jego rodzicow
0 wyznaczonym terminie 1 miejscu, w ktérym odbedzie si¢ pisemne i ustne spraw-
dzenie umiejetnosci 1 wiedzy ucznia w zakresie danych zaje¢ edukacyjnych;

sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajegé
edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych; ustalona przez komisje roczna prze-
widywana ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny;

z przeprowadzonych czynnosci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokot (oddzielny
dla kazdych zaje¢¢ edukacyjnych), ktory zawiera:

a) imiona i nazwiska nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynno$ci sprawdza-
Jace,

b) termin tych czynnosci,

C) zadania sprawdzajace,

d) wynik czynnosci sprawdzajacych oraz ustalong ostateczng ocene,

e) podpisy nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace;

pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokdt przeprowadzonych
czynnosci sprawdzajacych dotacza sie do arkusza ocen; do protokotu dolacza sie
pisemne prace ucznia i informacje o jego ustnych odpowiedziach;

ocen¢ uzyskang przez ucznia w trakcie ww. czynnosci sprawdzajacych, ustalong
wedtug progow obowigzujacych podczas oceniania pracy klasowej, uznaje si¢ za
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ostateczng roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych  obowigzkowych
lub dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

§ 67

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
Z powodu nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin

klasyfikacyjny.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac eg-
zamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

. Warunki, tryb i form¢ egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wiasciwy do spraw
o$wiaty 1 wychowania.

Egzamin klasyfikacyjny oceniany jest wedlug progéw obowigzujacych podczas oceniania
pracy klasowej.

§ 68

. Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje
do klasy programowo wyzszej.

. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢é ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek wycho-
wawcy oddziatu po zasiggnieciu opinii rodzicOw ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia
po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

. Na wniosek rodzicow ucznia 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo
na wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedago-
giczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i I szkoty podstawowej do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnigé
ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w
programie nauczania dwoch klas.

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy progra-
mowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne
pozytywne oceny klasyfikacyjne.

Co najmniej 2 tygodnie przed rocznym Klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicz-
nej, nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddzia-
hu informuja ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasy-
fikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych poprzez wpisanie ocen doe-dziennika, a wychowawca
w szczegblnych sytuacjach przekazuje wykaz ocen w formie pisemnej. W przypadku oce-
ny niedostatecznej lub nieklasyfikowania konieczne jest potwierdzenie pisemne. Ocena
przewidywana nie musi by¢ wystawiona w oparciu o ocen¢ wazong. Ocena roczna nie
moze by¢ nizsza od oceny przewidywane;.

O promowaniu do klasy programowo wyzsze] ucznia posiadajacego orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektu-
alng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzglednia-
jac ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
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. Uczen, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opdznienie
W realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory w szkole podstawowej
uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne
oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych
W programie nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej
réwniez w ciggu roku szkolnego.

. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klasg.
§ 69

. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna za-
chowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

. Wymienione zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej jednak
niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami doty-
czacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, oraz ustala roczng ocene klasyfika-
cyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene kla-
syfikacyjna.

. Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Oce-
na ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfi-
kacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

. Komisje dzialajag w trybie 1 na zasadach ustalonych przez ministra wlasciwego do spraw
o$wiaty 1 wychowania.

Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyj-
nych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia za-
strzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 70

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymat negatywna ocen¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych — moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajgé. Egzamin po-
prawkowy oceniany jest wedtug progow obowiazujacych podczas oceniania pracy klaso-
wej.Uczen, ktory zdat egzamin poprawkowy, otrzymuje ocene dopuszczajaca z przedmio-
tu.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

. Warunki, tryb 1 form¢ egzaminu poprawkowego ustala minister wtasciwy do spraw oswia-
ty i wychowania.
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. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy progra-
mowo wyzszej i powtarza klasg.

. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
pod warunkiem, ze zaj¢cia te sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§71

. Uczen konczy szkolg¢ podstawowsa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfika-
cyjne i przystapit ponadto do egzaminu 6smoklasisty.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia spe-
cjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym  postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia = zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

. Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spelnit wymienionych warunkow, powtarza ostatnia
klas¢ szkoty podstawowej.

ROZDZIAL 9

CEREMONIAL SZKOLY
§ 72

Szkota posiada sztandar.

. Warunki stosowania sztandaru szkoty:

1) udziat sztandaru w uroczystosciach na terenie szkoty:
a) uroczystym rozpoczeciu i zakonczeniu roku szkolnego,
b) $lubowaniu klas pierwszych,

C) uroczystosciach rocznicowych, takich jak np. Swieto Konstytucji 3 Maja,
Dzien Edukacji Narodowej, Narodowe Swigto Niepodlegtosci;

2) udziat sztandaru w uroczystosciach poza terenem szkoty:
a) rocznicowych — organizowanych przez Urzad Miasta Torunia,
b) religijnych, np. mszy $w.,

C) patriotycznych, w ktorych bierze udzial spotecznos$¢ szkoty Iub delegacja
uczniow.

Szkota ma wtasne godlo — logo. Godlo szkoty jest znakiem rozpoznawczym szkoty.
Mozna je eksponowa¢ m.in. podczas uroczystosci i akcji szkolnych, na dyplomach,
w oficjalnych pismach urzgdowych szkoty oraz pismach promujacych szkote.

Szkota ma wtasny hymn, ktory jest $piewany m.in. podczas uroczystosci ukonczenia
szkoty przez ucznidéw ostatniej klasy.

. Ustala si¢ $wieto szkoty — Dzien Patrona — na 14 pazdziernika.
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ROZDZIAL 10

ZASADY PROWADZENIA ZAJEC W PRZYPADKU CZA-

SOWEGO OGRANICZENIA FUNKCJONOWANIA
SZKOLY

§73

(uchylony)
§ 74

1. Zajecia mogg by¢ zawieszone na czas oznaczony, w razie wystgpienia:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidéw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéow in-
nego niz okre§lone w pkt 1-3.

W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor szkoty organi-
zuje dla uczniow zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.
Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaj¢c.

O sposobie lub sposobach realizacji zajg¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatce-
nia na odlegltos¢ dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nad-
zor pedagogiczny. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach za zgoda organu pro-
wadzacego 1 po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzoér pedago-
giczny, dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od organizowania dla uczniow zaje¢ z wyko-
rzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosc¢.

Dyrektor odpowiada za organizacje realizacji zadan szkoty, w tym organizacje zaje¢ z
wykorzystaniem odpowiednich metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ lub innego
sposobu realizacji tych zajec, a w szczegdlnosci:

1) ustala, w porozumieniu z radg pedagogiczng i rada rodzicow, potrzebe modyfikacji
w trakcie roku szkolnego realizowanego programu  wychowawczo-
profilaktycznego oraz, w razie potrzeby, modyfikuje ten program;

2) ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji szkolnego zestawu programoéw na-
uczania oraz, w razie potrzeby, modyfikuje ten zestaw;

3) ustala, we wspolpracy z nauczycielami, technologie informacyjno-komunikacyjne
wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji zaje¢ oraz zrddla i materialy nie-
zbedne do realizacji zajec, z ktorych uczniowie moga korzystac;

4) ustala, we wspoétpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres tresci nauczania z za-
je¢ wynikajgcych z ramowych planow nauczania do zrealizowania w poszczeg6l-
nych oddziatach oraz tygodniowy zakres tresci nauczania z zaj¢¢ realizowanych w
formach pozaszkolnych;

5) zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym zajecia.
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

W przypadku uczniow, ktorzy nie majg dostepu do sprz¢tu komputerowego lub inter-
netu, lub z innych przyczyn nie korzystaja z technologii informatycznych, materiaty
edukacyjne przekazywane s3 tym uczniom w wersji papierowej lub
z wykorzystaniem telefonu, wiadomosci tekstowej lub zdjecia.

Wiedza, umiejetnosci oraz postepy ucznidow w nauce sg monitorowane i sprawdzane
przez kazdego nauczyciela przedmiotu.

Monitorowanie postgpOw uczniow oraz sposob weryfikacji wiedzy i umiejetnosci od-
bywa si¢ z wykorzystaniem platformy edukacyjnej lub poprzez e-dziennik, lub poczte
elektroniczng, lub kontakt telefoniczny i SMS-owy, lub poprzez przekazanie materia-
tow w wersji papierowe;.

Nauczyciel weryfikuje wiedze 1 umiejetnosci nabywane przez ucznidow
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ poprzez obserwacj¢ jego
pracy, aktywnosci, wykonywanych zadan oraz polecen, przekazywanych prac, zdjec,
skanow/zdje¢ dokumentow lub prac, wypowiedzi itp.

Rodzice informowani sg o post¢pach ucznia w nauce oraz uzyskanych przez niego
ocenach poprzez e-dziennik lub SMS, lub telefonicznie, natomiast uczniowie poprzez
e-dziennik.

Nauczyciele i specjalisci, realizujac zajecia z wykorzystaniem ksztatcenia na odle-
glo$¢, zobowigzani sg do dostosowania sposobow oraz metod pracy do potrzeb i moz-
liwosci uczniéw, w tym wynikajacych z indywidualnych programéw edukacyjno-
terapeutycznych (IPET-6w).

Nauczyciele dokumentuja realizacje zaje¢ z uczniami i kontakty telefoniczne
z rodzicami w dzienniku elektronicznym.

Ocenianie odbywa si¢ z wykorzystaniem form 1 metod okreslonych w Statucie Szkoty
Podstawowej nr 10 w Toruniu, mozliwych do zastosowania w ksztalceniu na odle-
glos¢, wskazanych przez nauczyciela.

Oceny koncowe moga by¢ wystawiane z mniejszej liczby ocen niz wskazana w § 63
ust. 1, pkt 1. Nie stosuje si¢ wag do ocen czastkowych, a oceny kon-
cowe wystawiane s3 z pomini¢ciem progéw na poszczegdlne oceny koncowe, o kto-
rych mowa w § 62 pkt 2. Pomija si¢ $rednie ocen wyliczane przez e-
dziennik.

Oceng koncowa zachowania ucznia wystawia si¢ w oparciu o zapisy w § 64 ust. 1-6
z pominieciem punktowej skali oceniania zachowania, o ktoérej mowa w § 64 ust. 71§
64 ust. 8 pkt 1-6, § 64 ust. 10 pkt 1-4”.

Uchylony

Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ moga by¢ realizo-
wane w szczegdlnosci:

1) z wykorzystaniem platformy edukacyjnej Microsoft Teams w programie Office
365, ktory stuzy do prowadzenia zaj¢¢, przesytania informacji, odbywania konsul-
tacji;

2) z wykorzystaniem e-dziennika Vulcan, ktory stuzy do komunikowania sie, infor-
mowania o postepach uczniow, frekwencji oraz przesylania materiatow ;

3) z wykorzystaniem podrecznikow i ¢wiczen wydanych przez wydawnictwa oraz
rekomendowanych przez MEiN, dostepnych w wersji online;
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4) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela, po-
twierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem i dajacych podstawe do
oceny pracy ucznia,

5) z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang
informacji mi¢dzy nauczycielem, uczniem i/lub rodzicem,

Zaleca si¢ faczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez
ich uzycia.

16. Potwierdzeniem uczestnictwa ucznidw w zajeciach jest :
- dotgczenie do lekcji online lub
- potwierdzenie przez ucznia odebranych materialéw lub
- udzielanie odpowiedzi na pytania nauczyciela przez mikrofon lub pisemnie na cza-
cie, lub w inny, ustalony z nauczycielem sposob
Nie wymaga si¢ wlaczania kamery przez ucznia.

ROZDZIAL 11
EDUKACJA DZIECI BEDACYCH CUDZOZIEMCAMI 1
OBYWATELI POLSKICH POWRACAJACYCH

Z ZAGRANICY
§75

. Kazdy nauczyciel przedmiotu dostosowuje formy i metody pracy oraz wymagania eduka-
cyjne do potrzeb i mozliwosci ucznia, z uwzglgdnieniem stopnia znajomosci jezyka pol-
skiego ucznia (bariery jezykowej).

Uchylony

. Umozliwia si¢ podczas lekcji korzystanie przez uczniow z telefonéw komoédrkowych lub
innych narzedzi multimedialnych z zainstalowanymi aplikacjami do tlumaczenia jezyka
polskiego (translator, stownik).

Uchylony

5. Kazdy nauczyciel podejmuje dzialania majace na celu zapewnienie bezpiecznych i przy-

jaznych warunkéw nauki, wychowania 1 opieki.

. W szkole moga by¢ utworzone oddziaty przygotowawcze dla dzieci i mlodziezy beda-
cych obywatelami Ukrainy, w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terenie tego panstwa.
Oddzialy te organizowane s3a zgodnie z odrgbnymi przepisami prawa za zgoda i w poro-
zumieniu z organem prowadzacym. Nauczanie w oddziatach przygotowawczych jest pro-
wadzone wedtug realizowanych w szkole programéw nauczania. Programy s3 dostosowa-
ne pod wzgledem zakresu tre$ci nauczania oraz metod 1 form ich realizacji do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow.

. Organizuje si¢ dodatkowa, bezptatng nauke jezyka polskiego dla dzieci, ktore nie znaja
jezyka polskiego na poziomie wystarczajacym do korzystania z nauki- zgodnie z odreb-
nymi przepisami.
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ROZDZIAL 12

POSTANOWIENIA KONCOWE
§76
Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujace i dotyczace
tych spraw odrgbne przepisy.

. Zmian w statucie dokonuje rada pedagogiczna z wtasnej inicjatywy lub na wniosek orga-
néw szkoty.

3. Dyrektor powiadamia organy szkoty o kazdej zmianie w statucie.

Tekst statutu w formie ujednoliconej jest publikowany na stronie internetowej szkoty.
§77

. Z dniem wejScia w zycie niniejszego Statutu traci moc ,Statut Zespolu Szkot
nr 7w Toruniu” uchwalony przez Rad¢ Miasta Torunia dnia 24 maja 2001 r. z p6zn. zm.

Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2017 r.
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